
VII. Klauzula informacyjna dla byłych Pracowników Spółki  

Poniższe informacje przekazywane są Państwu zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony danych osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej 

RODO) w celu wypełnienia obowiązku informacyjnego w związku z przetwarzaniem 

Państwa danych osobowych, jako byłych Pracowników Spółki. 

1. Administratorem danych osobowych jest Przedsiębiorstwo Budowy Kopalń PeBeKa S.A. 

z siedzibą w Lubinie przy ul. Marii Skłodowskiej-Curie 76, 59-301 Lubin.  

2. Cel przetwarzania: Pana/Pani dane są przetwarzane w celu zrealizowania obowiązków 

Administratora, jako byłego pracodawcy w zakresie przechowywania dokumentacji 

związanej z zatrudnieniem, a także dla zrealizowania obowiązków Administratora, jako 

płatnika zaliczek na podatek dochodowy i płatnika składek ZUS – art. 6 ust. 1 lit. c RODO, 

art. 9 ust. 2 lit. b i h RODO. W przypadku powstania jakichkolwiek roszczeń Pana/Pani 

dane mogą być przetwarzane również w celu obrony/dochodzenia tych roszczeń - jako 

prawnie uzasadniony interes realizowany przez Administratora danych (art. 6 ust. 1 lit. f 

RODO; art. 9 ust. 2 lit. f RODO). 

3. Dobrowolność podania danych: Podanie przez  Pana/Panią danych jest obowiązkowe  

i wynika z przepisów prawa pracy, prawa podatkowego, ubezpieczeń społecznych. 

4. Czas przetwarzania: Pani/ Pana dane osobowe będą przetwarzane zgodnie z przepisem 

prawa w celach archiwalnych przez okres zgodny z przepisami prawa w zakresie 

przechowywania dokumentacji pracowniczej. 

5. Odbiorcami danych osobowych mogą być podmioty z grupy KGHM Polska Miedź S.A., 

podmioty zewnętrzne realizujące umowy z PeBeKa S.A. oraz inne podmioty upoważnione 

na postawie przepisów prawa i realizujące usługi prawne, finansowe, księgowe  

i informatyczne.   

6. Prawa osób: W związku z przetwarzaniem danych osobowych, przysługują Pani/Panu 

prawa w stosunku do Administratora danych tj.: żądania dostępu do swoich danych 

osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do 

przenoszenia danych, a także prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych w wypadku uznania, że administrator naruszył przepisy o ochronie 

danych osobowych. 

7. Przesłanie danych poza EOG: W związku z korzystaniem przez nas bądź naszych 

kontrahentów z nowoczesnych technologii dane osobowe mogą być wyjątkowo 

przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG) pod warunkiem stosowania 



wymaganych zabezpieczeń, np. standardowych klauzul ochrony danych przyjętych  

na mocy decyzji Komisji Europejskiej. Jeśli dane osobowe będą przekazywane do państwa 

trzeciego, w stosunku, do którego została podjęta decyzja Komisji stwierdzająca 

odpowiedni stopień ochrony, wówczas zostanie wskazana taka decyzja. Jeśli decyzja taka 

nie została podjęta przez Komisję stwierdzającą odpowiedni stopień ochrony, 

zastosowane zostaną odpowiednie środki ochrony danych osobowych przez 

administratora danych, które zostaną Państwu wskazane.   

8. Kontakt: W celu otrzymania informacji dotyczących przetwarzania danych osobowych 

można skontaktować się z Administratorem danych na adres wskazany powyżej oraz  

z Inspektorem ochrony danych, który został wyznaczony przez administratora, listownie  

na adres Spółki lub elektronicznie na adres e-mail: iod@pebeka.com.pl. 
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