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UMOWA Nr 2026/03/00761

zawarta pomiedzy:

Przedsiebiorstwem Budowy Kopalh PeBeKa Spétka Akcyjna z siedzibg w Lubinie (59 — 301),
przy ul. Marii Sktodowskiej — Curie 76, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu,
IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000110826, kapitat
zaktadowy 64.638.162,00 zt (cato$¢ wptacona), posiadajgcg nr BDO 000108185, NIP 692-00-00-
154, REGON 390058997, zwang w dalszej czesci Umowy ,Najemca”,

zwanym w dalszej czesci Umowy ,,Wynajmujacym”,

zwanymi dalej ,Stronami” lub osobno ,Strong”
0 nastepujgcej tresci:

Najemca realizuje zadania inwestycyjne na rzecz KGHM Polska Miedz S.A. z siedzibg
w Lubinie, ul. Marii Sklodowskiej-Curie 48, 59-301 Lubin - 2zwany dalej
.lnwestor/Zamawiajacy”.

§1

Przedmiot najmu

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest zakup ustug wynajmu samochodéw ciezarowych
samowyladowczych w latach 2026 - 2027 (zwanych dalej: ,sprzetem”) wraz
z zapewnieniem obstugi sprzetu przez operatoréw posiadajgcych wymagane kwalifikacje oraz
uprawnienia do wykonywania ustug na terenie okreslonym w § 2 ust. 4 niniejszej Umowy

2. Przedmiot niniejszej Umowy realizowany bedzie zgodnie z:

a) zakresem rzeczowym Umowy, ktory stanowi wykaz sprzetu zgodnie z Zatacznikiem
nr 1 — Wykaz i cennik wynajmowanego sprzetu oraz Zatgcznikiem nr 1A - Przedmiot
Umowy.

b) szczegdétowym zgtoszeniem wynajmowanego sprzetu dokonanym telefonicznie
i potwierdzonym pisemnie przez osoby wymienione w § 5 ust. 1 pkt 1.1 niniejszej Umowy,
wedtug wzoru zgtoszenia stanowigcego Zatacznik nr 2 do niniejszej Umowy.

3. Wynajmujgcy oswiadcza, ze:

a) posiada odpowiednie uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci
lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien,

b) posiada niezbedng wiedze i doswiadczenie w zakresie wykonania przedmiotu Umowy,
dysponuje potencjatem technicznym iosobami zdolnymi oraz posiadajgcymi
odpowiednie uprawnienia do nalezytego i starannego wykonania przedmiotu Umowy,

c) znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej nalezyte
i kompletne wykonanie Umowy,

d) nie zalega z uiszczaniem podatkow, opfat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne,



p)

q)
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sprzet uzyty do wykonania przedmiotu Umowy jest wolny od wad fizycznych, prawnych
i praw 0soOb trzecich uniemozliwiajgcych przez Wynajmujgcego prawidlowg realizacje
niniejszej Umowy,

nie podlega wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamowienia,

nie podzleci wykonania przedmiotu niniejszej Umowy w catosci, ani w czesci innemu,
dalszemu podwykonawcy (Wynajmujgcemu),

nie znajduje sie w sporze sgdowym z Najemcg i/lub podmiotami Grupy Kapitatowej
KGHM Polska Miedz S.A. oraz nie zostato wydane zadne orzeczenie, z ktérego wynika,
ze Najemcy i/lub podmiotom z Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. przystugujg
roszczenia odszkodowawcze w stosunku do Wynajmujgcego,

przy realizacji Umowy nie beda zatrudnieni pracownicy Najemcy i KGHM Polska Miedz
S.AA,

przedmiot Umowy zostanie wykonany zgodnie 2z obowigzujgcymi przepisami,
stosownymi normami i warunkami technicznymi oraz postanowieniami niniejszej Umowy,
zapoznat sie z klauzulg antykorupcyjng oraz kodeksem etycznym KGHM Polska Miedz
S.A. dostepnymi na stronie https://kghm.com/pl/przetargi/klauzula-antykorupcyjna
i bedzie sie stosowat do ich postanowien w brzmieniu obowigzujgcym podczas trwania
Umowy. Wszedzie tam, gdzie jest mowa o ww. klauzuli o KGHM nalezy przez to
odpowiednio rozumie¢ takze Przedsiebiorstwo Budowy Kopaln PeBeKa S.A.

zapoznat sie z Politykg prywatnosci KGHM Polska Miedz S.A. dostepng na stronie
https://kghm.com/pl/polityka-prywatnosci i bedzie sie stosowat do jej postanowien
w brzmieniu obowigzujgcym podczas trwania Umowy. Wszedzie tam, gdzie
jestmowa o ww. polityce KGHM, nalezy przez to odpowiednio rozumie¢ takze
Przedsiebiorstwo Budowy Kopalh PeBeKa S.A.

zapoznat sie z zakresem przedmiotu Umowy i nie wnosi do niego zadnych zastrzezen,
posiada*/nie posiada* status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu art. 4 pkt 6) Ustawy
z dnia 08 marca 2013 roku o przeciwdziataniu nadmiernym opdéznieniom w transakcjach
handlowych i zobowigzuje sie poinformowa¢ Najemce o kazdej zmianie tego statusu,
*niepotrzebne skreslic

nie pochodzi z pahstwa objetego embargo lub sankcjami miedzynarodowymi i nie zostat
wpisany na liste oséb i podmiotéw, wobec ktérych zostaly zastosowane $rodki
ograniczajgce, o ktérych mowa w art. 1 Ustawy z dnia 13.04.2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych
ochronie bezpieczenstwa narodowego, prowadzong przez Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji oraz opublikowang w Biuletynie Informacji Publiczne;j
na stronie podmiotowej Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji, zwang dalej
“Listg”,

nie zostat wymieniony w  wykazach okreSlonych w  Rozporzgdzeniu
Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18.05.2006 r. dotyczgcym s$rodkdéw ograniczajgcych
w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy,
zwanym dalej “Rozporzadzeniem nr 765/2006” oraz w Rozporzgdzeniu Rady (UE)
nr 269/2014 z dnia 17.03.2014 r. - w sprawie srodkéw ograniczajgcych w odniesieniu
do dziatan podwazajgcych integralnosc terytorialng, suwerennosc i niezaleznos¢ Ukrainy
lub im zagrazajgcych, zwanym dalej “Rozporzadzeniem nr 269/2014”,

beneficjent rzeczywisty Wynajmujgcego w rozumieniu Ustawy z dnia 01.03.2018 r.
o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu nie zostat wymieniony
w wykazach okreslonych w Rozporzadzeniu nr 765/2006 oraz w Rozporzadzeniu
nr 269/2014, jak réwniez nie jest osobg wpisang na Liste, ani osobg bedaca
beneficjentem rzeczywistym od dnia 24.02.2022 r. wpisang nastepnie na Liste,
jednostka dominujgca Wynajmujgcego w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 Ustawy z dnia
29.09.1994 r. o rachunkowosci nie jest podmiotem wymienionym w wykazach
okreslonych w Rozporzadzeniu nr 765/2006 oraz w Rozporzadzeniu nr 269/2014,
jak rowniez nie jest podmiotem wpisanym na Liste, ani podmiotem bedgcym jednostkag
dominujgcg od dnia 24.02.2022 r. wpisanym nastepnie na Liste,

przestrzega wszelkich zakazéw wprowadzania oraz przemieszczania okreslonych
towaréow pochodzgcych z Federacji Rosyjskiej i Biatorusi, jak rowniez wszelkich
pozostatych przepiséw ustawy wskazanej pod lit. o) powyzej, Rozporzadzenia
nr 765/2006 oraz Rozporzgdzenia nr 269/2014,
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t) posiada tytut prawny do sprzetu opisanego w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu,
umozliwiajgcy ich wykorzystywanie w ramach realizacji niniejszej Umowy.

. Najemca oswiadcza, ze posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu art. 4 pkt 6)

Ustawy z dnia 8 marca 2013 roku o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach
handlowych.

. Wynajmujacy ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania lub zaniechania wszelkich osdb, ktorymi

postuguje sie przy wykonywaniu Umowy, jak za swoje wiasne dziatania lub zaniechania
i nie moze zwolnic¢ sie z tej odpowiedzialnosci na podstawie art. 429 Kodeksu cywilnego.

. Minimalny czas pracy sprzetu, wymienionego w ust. 1 powyzej, wraz z operatorem dla

pojedynczego zgtoszenia wynosi 4 godziny.

. Wynajmujacy w celu utrzymania ciggtosci prac, zobowigzuje sie do $wiadczenia ustugi

24 h/dobe 7 dni w tygodniu, rowniez w dni ustawowo wolne od pracy, niedziele i Swieta, jezeli
zajdzie taka koniecznos$c i bedzie to zgodne z przepisami ruchu drogowego. O dokfadnej dacie
podstawienia sprzetu Najemca bedzie informowat Wynajmujacego z 24 — godzinnym
wyprzedzeniem, zgodnie z zapisami okreslonymi w § 2 niniejszej Umowy.

Koszty zatrudnienia operatoréw, wyposazenia operatorow w srodki ochrony indywidualnej,
jak réwniez wszelkie materiaty niezbedne do realizacji Umowy oraz formalnosci i opfaty
drogowe za przejazd drogami publicznymi oraz koszty dojazdu sprzetu na miejsce pracy oraz
Z miejsca pracy/wykonywania robét ponosi Wynajmujacy.

W przypadku realizacji ustugi w ruchu Zakfadu Gérniczego Inwestora, tj. KGHM Polska Miedz
S.A., na Wynajmujgcym spoczywat bedzie obowigzek uzyskania stosownych przepustek
wydanych przez Inwestora, uprawniajgcych do poruszania sie w ruchu Zaktadu Gérniczego
wynajmowanych sprzetdéw oraz operatorow i innych pracownikow Wynajmujgcego.

Najemca zastrzega sobie prawo do podpisania Umowy z wiecej niz jednym Wynajmujacym.
W pierwszej kolejnosci ustugi bedg zlecane Wynajmujgcemu, ktory przedstawi
najkorzystniejsze ceny w postepowaniu. W takich przypadkach zgtaszanie potrzeb realizacji
bedzie nastepowato do maksymalnej wartosci wynagrodzenia ustalonego w trakcie
postepowania.

W przypadku braku mozliwosci realizacji zgtoszenia przez Wynajmujgcego z najkorzystniejszg
cena, Najemca zleci realizacje przedmiotu Umowy Wynajmujgcemu, ktérego oferta jest
nastepna pod wzgledem konkurencyjnosci cenowej.

W przypadku wystgpienia dwoch lub wiecej ofert o takiej samej cenie, Najemca zleci realizacje
przedmiotu Umowy Wynajmujgcemu, ktory jako pierwszy zgtosi gotowos¢ do podjecia prac na
podstawie Zgtoszenia.

Wynajmujacy i wszystkie osoby, ktérymi sie postuguje przy realizacji Przedmiotu Umowy,
zobowigzane sg do nieprzebywania/niewjezdzania/niewchodzenia na teren
Inwestora/Najemcy w stanie po spozyciu alkoholu lub $rodkéw dziatajgcych podobnie do
alkoholu oraz niewnoszenia (przez ww. osoby) na teren Inwestora/Najemcy alkoholu lub
Ssrodkoéw dziatajgcych podobnie do alkoholu oraz obowigzane sg do stosowania sie do
wewnetrznych procedur Inwestora/Najemcy dotyczacych kontroli na obecno$¢ alkoholu lub
Srodkow dziatajgcych podobnie do alkoholu. Wynajmujacy zobowigzuje sie, ze wszystkie
osoby zatrudnione oraz wspotpracujgce przy wykonywaniu Umowy bedg przestrzegac
powyzszych aktow wewnetrznych.

Wynajmujacy bez zgody Najemcy/Inwestora, wyrazonej na piSmie, pod rygorem niewaznosci,
nie ma prawa filmowania oraz fotografowania na terenie Inwestora.
Niniejsza Umowa zostata sporzgdzona w oparciu o SIWZ w postepowaniu

nrWS.. , oferte Wynajmujgcego z dnia ..............c.oeenen. r. oraz korekte
oferty uzyskang wdniu ................... .
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§2
Terminy i miejsce pracy sprzetu

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, na okresy 12 miesiecy liczonych od daty przestania
Wynajmujgcemu jednostronnie podpisanej przez Najemce Umowy na adres e-mail
Wynajmujgcego: .........covevieiennn. .

Najem sprzetu wraz ze swiadczeniem ustug sprzetowych oraz zapewnieniem obstugi przez
operatoréw wykonywany bedzie w zaleznosci od potrzeb Najemcy, po uprzednim
telefonicznym potwierdzeniu dostepnosci sprzetu, na podstawie zgtoszenia przestanego
z 24-godzinnym wyprzedzeniem, zgodnego ze wzorem stanowigcym Zalgcznik nr 2 do
niniejszej Umowy, na adres e-mail: ......................... oraz potwierdzonego przez osobe
uprawniong ze strony Najemcy (§ 5 ust. 1 pkt 1.1.).

Wynajmujacy winien niezwlocznie potwierdzi¢ warunki otrzymanego zgtoszenia.
Brak otrzymania przez Najemce sprzeciwu ze strony Wynajmujgcego, przestanego na adres
e-mail wskazany w § 5 pkt 1.1., w ciggu 4 godzin od przestania zgtoszenia przez Najemce
traktowany bedzie jako przyjecie zgtoszenia.

Ustuga moze by¢ realizowana na catym terenie Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym
wiekszo$¢ prac bedzie realizowanych w rejonie Legnicko — Gtogowskiego Okregu
Miedziowego .

Wynajmujgcemu przystuguje prawo zgtoszenia sprzeciwu przyjecia zgtoszenia, o ktérym
mowa w ust. 3, do dwoch razy w ciggu miesigca kalendarzowego, z zastrzezeniem § 7 ust. 1
pkt 1.1 lit. ¢) niniejszej Umowy.

Strony ustalajg, ze za moment przestania Wynajmujgcemu jednostronnie podpisanej Umowy
oraz zgtoszeh, o ktéorych mowa w niniejszym paragrafie, uznaje sie moment wystania
wiadomosci e-mail z serwera pocztowego Najemcy.

§3

Wynagrodzenie

. Strony ustalajg orientacyjne wynagrodzenie netto za wykonanie przedmiotu Umowy
W WYSOKOSCI  vvvnvnrneeinnararannsns zt netto (stownie ziotych: ...l )
przy zastosowaniu jednostkowych cen ryczattowych netto wykazanych w Zatgczniku nr 1.

. Ostateczne  wynagrodzenie wynika¢é bedzie 2z sumy iloczyndw ryczattowych
cen jednostkowych  okreslonych w Zalgczniku nr 1 oraz ilosci postojowych
lub przepracowanych godzin/przejechanych kilometrow sprzetu wraz z obstugg od momentu
podstawienia do momentu zwolnienia/postoju technologicznego sprzetu.

. Rozliczenie ustugi pracy sprzetu w danym dniu dokonane bedzie w zaleznosci od iloczynu
ilosci przejechanych kilometrow i sumy pracy sprzetu, tj. w przypadku gdy w cigagu 1 godziny
pracy sprzet pokona dystans nieprzekraczajacy lub réwny 20 km — nastgpi rozliczenie
godzinowe za dany dzieh. W przypadku gdy w ciggu 1 godziny pracy sprzet pokona dystans
powyzej 20 km — rozliczenie nastgpi wedtug przejechanych kilometrow sprzetu. Do czasu
pracy sprzetu wraz operatorem/liczby przejechanych kilometréw w danym dniu nie bedzie
doliczany czas dojazdu na budowe/plac budowy i czas zjazdu z budowy/placu budowy.

. W przypadku wykonywania ustug transportowych poza obszar Legnicko — Gtogowskiego
Okregu Miedziowego rozliczenie bedzie odbywato sie wg iloci kilometréw tam i z powrotem
liczone miedzy miejscem zatadunku i miejscem docelowym.

. Wynajmujacy oswiadcza, ze jednostkowe ceny ryczattowe, o ktorych mowa
w Zataczniku nr 1 sg kompletne, jednoznaczne i zawierajg wszystkie koszty, w tym koszty
dojazdu sprzetu na miejsce wykonywania prac oraz powrotu do bazy Wynajmujgcego,
formalnosci, opfaty drogowe za przejazd drogami publicznymi oraz inne koszty zwigzane
z nalezytym i terminowym wykonaniem ustugi.

. Kwoty, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu oraz Zatgczniku nr 1 nie zawierajg
podatku od towaréw i ustug VAT, ktéry zostanie doliczony na etapie fakturowania
w wysokosci wynikajgcej z aktualnie obowigzujgcych przepiséw z dnia wystawienia faktury.
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. Strony zgodnie ustalajg, iz jednostkowe ceny ryczaltowe wskazane w Zatgczniku nr 1 do

niniejszej Umowy, pozostang niezmienne w okresie obowigzywania Umowy, niezaleznie od
ewentualnych zmian stosunkéw gospodarczych.

. Przedmiot Umowy bedzie realizowany zgodnie z zapotrzebowaniem Najemcy, co oznacza,

ze Najemca nie jest zobowigzany do zrealizowania petnego zakresu rzeczowego Umowy,
czy tez jakiejkolwiek jego minimalnej czesci. Wynajmujgcemu nie bedzie z tego tytutu
przystugiwato jakiekolwiek dodatkowe wynagrodzenie, czy tez jakiekolwiek roszczenia
odszkodowawcze w stosunku do Najemcy.

. Wynajmujgcy os$wiadcza, iz ocenit prawidlowo i kompleksowo naktad swojej pracy

i nie bedzie wnosit dodatkowych roszczen w stosunku do Najemcy w przypadku wystgpienia
wiekszych kosztow realizacji Przedmiotu Umowy. Majgc jednoczesnie na uwadze:

a) profesjonalny charakter prowadzonej dziatalnosci przez Wynajmujacego,

b) swiadomos¢ ryzyka zwigzanego z fluktuacja cen,

c) Swiadomos¢ obecnej sytuacji gospodarczej zwigzanej z inflacjg, wprowadzanymi
zmianami w zakresie prawa podatkowego, ubezpieczen zdrowotnych i spotecznych oraz
dziataniami wojennymi prowadzonymi na terytorium Ukrainy oraz napieciami
geopolitycznymi a takze konfliktami zbrojnymi na Swiecie, w tym w szczegdlnosci w rejonie
Bliskiego Wschodu, a —w konsekwencji — Swiadomos¢ istnienia w dniu podpisania umowy
po obu Stronach ryzyka dalszego wzrostu cen, przy jednoczesnej potrzebie
zagwarantowania niezmiennego poziomu wynagrodzenia przez caly okres
obowigzywania Umowy,

Strony zgodnie ustalajg, iz jednostkowe ceny ryczattowe wskazane w Zatgczniku nr 1 do
niniejszej Umowy, pozostang niezmienne w okresie obowigzywania Umowy, niezaleznie
od ewentualnych zmian stosunkow gospodarczych.

Strony jednoczes$nie wytgczajg mozliwosé zastosowania art. 3571 Kodeksu cywilnego oraz art.

358" Kodeksu cywilnego do podwyzszenia jednostkowych cen ryczattowych, o ktérych mowa

w Zatgczniku nr 1 do niniejszej Umowy.

§4

Sposob ptatnosci i forma rozliczen

. Rozliczenie za wykonanie przedmiotu Umowy nastepowac bedzie powykonawczo w okresach

miesiecznych, zgodnie z iloScig faktycznie przepracowanych godzin/przejechanych
kilometréw sprzetu oraz ilosci godzin przestoju technologicznego ujetych w Kartach pracy
sprzetu (wedtug wzoru okreslonego w Zataczniku nr 6), kazdorazowo potwierdzanych przez
osobe upowazniong ze strony Najemcy na stanowisku Kierownika komorki
produkcyjnej/organizacyjnej, ktora sktadata zamdwienie na wynajem sprzetu oraz zgodnie ze
Zgtoszeniem o ktérym mowa w § 2 ust. 2.

. Wynajmujgcy sporzadzi na koniec kazdego miesigca Protokét Finansowy Stanu

Zaawansowania Ustug w oparciu o zbiorcze, miesieczne zestawienie Kart pracy sprzetu
i przedstawi do podpisania i zatwierdzenia osobom upowaznionym ze Strony Najemcy,
wymienionym w § 5 ust. 1 pkt 1.1. Wylgcznie zatwierdzony przez ww. osoby Protokét
Finansowy Stanu Zaawansowania Ustug - bez uwag, stanowi¢ bedzie podstawe
do wystawienia faktury VAT przez Wynajmujgcego. Wzo6r Protokotu stanowi Zatgcznik
nr 3 do niniejszej Umowy.

. Zaptata naleznosci nastgpi przelewem na konto Wynajmujgcego w Banku: ............cccccceeeennns

Nrrachunku .........eeveeeveveeeeeeeeeeeeeeeeeee. w terminie 30/60 dni* od daty zarejestrowania faktury
w systemie KSeF, to jest daty wskazanej w polu pliku ,XML": ,DataWytworzeniaFA”. Strony
ustalajg, ze za date zaptaty przyjmuje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Najemcy.
W przypadku doreczenia faktury VAT w innym trybie (poza KSeF) termin ptatnosci faktury
wynosi 30/60 dni* od daty doreczenia faktury na adres poczty elektronicznej Najemcy, o ktérym
mowa w ust. 18 niniejszego paragrafu.

*) Termin zapfaty bedzie dostosowany na etapie podpisywania Umowy z wybranym kontrahentem w zaleznosci od
Jego statusu, zgodnie z art. 5 Ustawy o przeciwdziataniu nadmiernym op6znieniom w transakcjach handlowych.

4. Najemca informuje, ze w celu przyspieszenia ptatnosci, o ktérej mowa powyzej Wynajmujgcy

ma mozliwos¢ skorzystania z programu finansowania dostawcéw w grupie KGHM Polska
Miedz S.A., udostepnionego przez Bank PEKAO S.A., zgodnie z procedurg opisang na stronie
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internetowej KGHM Polska Miedz S.A. http://kghm.com/pl/dostawcy/program-finansowania-
dostawcow .

Termin zaptaty za faktury zastrzezony jest na korzys¢ Najemcy. Najemca, na wniosek
Wynajmujgcego moze dokona¢ zaptaty za fakture przed terminem okreslonym
w ust. 3 powyzej przy =zastosowaniu skonta. Warto§¢ skonta wyliczona zostanie
przy zastosowaniu stawki procentowej obowigzujgcej u Najemcy dla przyspieszen zaptaty
opartej na stopie procentowej w skali roku, za kazdy dzien wczesniejszej zaptaty w stosunku
do terminu okreslonego w Umowie i zaakceptowanej przez Wynajmujgcego. Najemca
zastrzega, iz mozliwos¢ dokonania zaptaty za fakture przed terminem bedzie uzalezniona
od sytuacji ekonomiczno-finansowej Najemcy. W przypadku dokonania ptatnoéci za fakture
przed terminem zaptaty Wynajmujacy zobowigzany jest do wystawienia faktury korygujacej,
uwzgledniajgcej wartos¢ skonta. W przypadku zmiany przepiséw Strony mogg uzgodnic
inny sposoéb rozliczen z tytutu zaptaty przed terminem okreslonym w Umowie.

. Strony o$wiadczaja, ze sg czynnymi podatnikami podatku od towaréw i ustug VAT i posiadajg

numery NIP jak podano w komparycji niniejszej Umowy.

W przypadku nieterminowej zaptaty wynagrodzenia, Wynajmujacy moze naliczy¢ Najemcy
odsetki ustawowe za opdznienie na zasadach ogdélnych, z zastrzezeniem postanowien ust. 13
i ust. 20.

Wierzytelnosci wynikajgce z niniejszej Umowy, nie mogg by¢ przedmiotem przelewu na rzecz
osoby trzeciej bez uprzedniej, pisemnej zgody Najemcy pod rygorem niewaznosci.

. Najemca moze dokonaé cesji praw i obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej Umowy

na rzecz jakiegokolwiek podmiotu z Grupy Kapitatowej KGHM S.A. bez koniecznosci
uzyskiwania zgody Wynajmujgcego w tym zakresie.

Najemca zastrzega sobie prawo regulowania wynagrodzenia naleznego z tytutu realizacji
Umowy w ramach mechanizmu podzielonej ptatnoéci (ang. split payment) przewidzianego
w przepisach ustawy o podatku od towardw i ustug.

Wynajmujgcy oswiadcza, ze rachunek bankowy wskazany w Umowie jest:

a. rachunkiem umozliwiajgcym pfatnos¢ w ramach mechanizmu podzielonej ptatnosci,
o ktérym mowa w ust. 10 powyzej, jak rowniez

b. rachunkiem znajdujgcym sie w elektronicznym wykazie podmiotow prowadzonym
od 1 wrzesnia 2019 r. przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, o ktérym mowa
w ustawie o podatku od towardw i ustug (dalej: Wykaz).

Wynajmujacy lub jego nastepca prawny odpowiednio zobowigzuje sie kazdorazowo
niezwtocznie poinformowaé pisemnie Najemcy o:

a. planowanym przeksztatceniu lub planowanej innej czynnosci restrukturyzacyjnej mogacej
mie¢ wptyw na zmiane posiadacza rachunku bankowego wskazanego w Umowie,

b. dokonanym przeksztatceniu lub dokonanej innej czynnosci restrukturyzacyjnej, ktora
spowodowata zmiane posiadacza rachunku bankowego wskazanego w Umowie w wyniku
przejscia praw i obowigzkow wynikajgcych z niniejszej Umowy z mocy prawa,

W przypadku gdy rachunek bankowy Wynajmujgcego nie spetnia warunkow okreslonych
w ust. 11 powyzej, opdznienie w dokonaniu pfatno$ci w terminie okresSlonym w Umowie,
powstate wskutek braku mozliwosci realizacji przez Najemcy ptatnosci wynagrodzenia
z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci bgdz dokonania ptatnosci na rachunek
objety Wykazem, w tym z przyczyn wynikajgcych z braku poinformowania Najemcy
o zdarzeniach wskazanych w ust. 12, nie stanowi dla Wynajmujgcego podstawy do zgdania
od Najemcy jakichkolwiek odsetek, jak réwniez innych rekompensat/odszkodowarn/roszczen
z tytutu dokonania nieterminowej ptfatnosci. Zdanie pierwsze ma réwniez odpowiednie
zastosowanie w stosunku do nastepcy prawnego Wynajmujgcego.

W przypadku faktur, w ktérych kwota naleznosci ogdétem stanowi kwote, o ktorej
mowa w art. 19 pkt 2 Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow, obejmujgcych
dokonang na rzecz Najemcy dostawe towardow Ilub $wiadczenie ustug, o ktérych
mowa w zatgczniku nr 15 do Ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug —


http://kghm.com/pl/dostawcy/program-finansowania-dostawcow
http://kghm.com/pl/dostawcy/program-finansowania-dostawcow
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istnieje obowigzek umieszczenia na fakturze zapisu "mechanizm podzielonej ptatnosci”.

Z uwagi na wdrozenie systemu Krajowego Systemu e-Faktur (zwanym dalej: KSeF)
Wynajmujacy zobowigzany jest do wystawiania faktur ustrukturyzowanych za posrednictwem
KSeF (dalej jako faktura). Faktura musi zawieraC wszystkie dane wymagane przez
obowigzujgce w momencie jej wystawienia przepisy prawa.

W tresci faktury ustrukturyzowanej nalezy poda¢ numer niniejszej Umowy.

Wynajmujgcy zobowigzany jest do przestania zatgcznikow, bedacych podstawg wystawienia
faktury, w tym skanéw dokumentow wymagajgcych zatwierdzenia przez obie Strony Umowy
pocztg elektroniczng na adres wskazany w ust. 18. Zatgczniki nalezy przesta¢ do kazdej
faktury w odrebnej korespondencji. W temacie wiadomosci nalezy wskaza¢ petny numer
KSeF_ID wystawionej faktury.

Zatgczniki do faktury lub faktury wystawione poza systemem KSeF bedg przesytane z adresu
poczty elektronicznej Wynajmujgcego:

ADRES POCZTY ELEKTRONICZNEJ WYNAJMUJACEGO [Sprzedawcy wg nomenklatury
systemu KSeF]: @ .

na wskazany ponizej adres poczty elektronicznej Najemcy:

ADRES POCZTY ELEKTRONICZNEJ NAJEMCY [Nabywcy wg nomenklatury systemu
KSeF]: faktury@pebeka.com.pl

Zatgczniki do faktury nalezy przesta¢ najpozniej w kolejnym dniu roboczym po wystawieniu
faktury w KSeF.

W przypadku braku podania na fakturze numeru niniejszej Umowy, jak réwniez w przypadku
braku wymaganych umowg zatgcznikéw, Najemca uprawniony jest do wstrzymania ptatnosci,
bez ponoszenia z tego tytutu konsekwencji, do czasu otrzymania faktury korygujacej lub
uzupetnienia wymaganych umowa zatgcznikow.

Najemca i Wynajmujgcy zobowigzujg sie pisemnie poinformowaé drugg Strone o zmianach
w adresach poczty elektronicznej wykorzystywanych do odbierania i wysytania zatgcznikow
do faktur drogg elektroniczng. W przypadku braku powiadomienia przez Wynajmujgcego
0 zmianie adresu poczty elektronicznej przestane zatgczniki do faktury nie bedg uznawane za
skutecznie doreczone.

W sytuacjach w ktorych przepisy prawa podatkowego przewidujg inne sposoby wystawiania
i doreczania faktur (np. awaria KSeF), do wystawiania faktur, ich doreczania oraz doreczania
zafgcznikow stosuje sie odpowiednio ust. 16 — 20.

§5
Przedstawiciele Stron

. Strony wyznaczajg nastepujgce osoby do realizacji zapiséw umownych:

1.1. ze strony Najemcy:
a) w zakresie dokonywania zgtoszen:

e, tel. o, ,e-mail; ..o
e, tel. o, ,e-mail; ..o
b) w zakresie potwierdzenia Protokotu Finansowego Stanu Zaawansowania Ustug:
e, el ,e-mail: ...
e, el ,e-mail: ...l
c) w zakresie zatwierdzenia Protokotu Finansowego Stanu Zaawansowania Ustug
e tel. ,e-mail: ................
e tel. ,e-mail: ...
d) w zakresie nadzoru nad realizacjg postanowien Umowy:
e, el ,e-mail: ...
e, el ,e-mail: ...l
1.2. ze strony Wynajmujacego:
e tel. ,e-mail: ................


mailto:faktury@pebeka.com.pl
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Wskazane powyzej osoby powinny zapoznac sie z informacjg o przetwarzaniu ich danych osobowych
zamieszczong w Zafgczniku Nr § do niniejszej Umowy.

1.

§6
Obowiazki Najemcy i Wynajmujacego

Najemca zobowigzany jest do:

a) koordynowania prac Wynajmujgcego z innymi pracami prowadzonymi w obrebie placu

budowy i prowadzenia wtasnego rejestru pracy sprzetu na budowie,

b) wykorzystania sprzetu zgodnie z jego przeznaczeniem oraz zasadami racjonalnej
techniki i bezpieczenstwa pracy,

c) niedokonywania zmian w sprzecie, sprzecznych z dopuszczeniem i przeznaczeniem
sprzetu, bez zgody Wynajmujgcego,

d) terminowego zwrotu sprzetu w stanie niepogorszonym ponad normalne zuzycie,
wynikajgce z zakresu prowadzonych prac.

Wynajmujacy zobowigzany jest do:

a) podstawiania wytgcznie sprzetéw sprawnych technicznie, dopuszczonych do ruchu
drogowego /eksploatacji/ na podstawie aktualnego zapisu w dowodzie rejestracyjnym,

b) zapewnienia obstugi/operatoréw sprzetéw posiadajgcej/-ych wymagane prawem, wazne
uprawnienia, badania i kwalifikacje gwarantujace bezpieczne i nalezyte wykonanie
przedmiotu Umowy,

C) zapewnienia serwisu wlasnego sprzetu i dostaw paliwa, w stopniu gwarantujgcym statg
jego sprawnosc i uzytecznosc,

d) zapoznania sie i Scistego przestrzegania na terenie placu budowy zlokalizowanego
w obrebie danej Inwestycji obowigzujgcych zarzadzen i polecen,

e) ubezpieczenia sprzetu bedgcego przedmiotem najmu w zakresie obowigzkowego
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej (OC) posiadaczy sprzetdéw mechanicznych,

f) udzielenia wszelkich informacji w zakresie wynajmowanego sprzetu,

g) przeprowadzenia kontroli eksploatacji, serwisu oraz badan kontrolnych i zabezpieczenia
sprzetu u Najemcy,

h) posiadania kserokopii badan, szkoleh w tym BHP, kart ryzyka zawodowego
kierowcow/operatoréw sprzetu,

i) niepodzlecania ustug i prac objetych niniejszg Umowg w catosci, ani w czesci innemu
Wynajmujgcemu, pod rygorem niewaznosci,

j) $éwiadczenia ustug w sposéb niestwarzajgcy zagrozenia dla $rodowiska, zdrowia
lub zycia ludzi zgodnie z przepisami m. in. ustawy Prawo ochrony srodowiska, ustawy
o0 odpadach, ustawy o substancjach chemicznych i ich mieszaninach oraz zgodnie
z przepisami wykonawczymi, wydanymi na ich podstawie,

k) w przypadku uszkodzenia sprzetu — niezwtocznego podstawienia sprawnego sprzetu, nie
pozniej jednak niz do 2 - 4 godzin od zgtoszenia przez Najemce,

Wynajmujgcy o$wiadcza, ze dostarczyt Najemcy polise Odpowiedzialnosci Cywilnej

wystawionej przez ................. A e, * w zakresie ustawowej odpowiedzialnosci

cywilnej za szkody osobowe lub rzeczowe, wyrzgdzone z przyczyn pozostajgcych w zwigzku

z prowadzong przez Wynajmujgcego dziatalnoscig lub posiadanym mieniem, obowigzujgca

do dnia ................. * r, na sume gwarancyjng: ................ * zt (stownie zlotych:

.......................................... *) na jeden i wszystkie przypadki ubezpieczeniowe dla szkod
osobowych i rzeczowych w okresie ubezpieczenia z zastrzezeniem limitow okreslonych
w klauzulach rozszerzajgcych. Do polisy nalezy dotgczy¢ dowdd optaty skiadki
ubezpieczeniowe;.

. Wynajmujgcy zobowigzuje sie w terminie do 7 dni przed uptywem waznosci polisy dostarczy¢

nowg polise o wartosci nie nizszej niz okres$lona w postepowaniu nr WS.................
tj. w wysokosci: 500 000,00 zt (stownie ziotych: piecset tysiecy 00/100). W przypadku
wygasniecia terminu waznosci polisy, Wynajmujgcy zobowigzuje sie do przekazania kolejnej
polisy, z zastrzezeniem ze okres waznosci polisy bedzie zgodny z terminem wskazanym
w postepowaniu jw. tj. 30.07.2027 r. Do polisy nalezy dotgczy¢ dowdd optaty skitadki
ubezpieczeniowej. W przypadku niedostarczenia polisy Najemca bedzie mogt naliczy¢ kare
wskazang w § 7 ust. 1.1 lit. i) Umowy.
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*zapisy ust. zostang doprecyzowane po rozstrzygnietym postepowaniu na podstawie przedstawionej
przez Wynajmujgcego polisy OC.

§7

Kary umowne

Strony ustalajg odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu
Umowy w formie nastepujgcych kar umownych:
1.1. Najemca moze naliczy¢ Wynajmujgcemu nastepujgce kary umowne:

a)

b)

c)

d)

)

h)

)

za odstgpienie przez Najemce od Umowy oraz za rozwigzanie Umowy w trybie
natychmiastowym z przyczyn lezacych po stronie Wynajmujgcego, w wysokosci
10% umownego wynagrodzenia netto, okreslonego w § 3 ust. 1;

za odstgpienie od Umowy przez Wynajmujgcego oraz za rozwigzanie Umowy
w trybie natychmiastowym z przyczyn niezaleznych od Najemcy, w wysokosci 10%
umownego wynagrodzenia netto, okreslonego w § 3 ust. 1;

za nieprzystagpienie do wykonania ustugi w wyznaczonym przez Najemce terminie
okreslonym w zgtoszeniu, w wysokosci trzykrotnosci ceny jednostkowej
ryczattowej za 1 godzine pracy sprzetu, za kazdg rozpoczetg godzine opdznienia
w stosunku do terminu w nim okres$lonego;

za naruszenia lub nieprzestrzeganie przez Wynajmujgcego ktéregokolwiek
z postanowien zawartych w Umowie, w wysokosci 0,5% umownego
wynagrodzenia netto, okreslonego w § 3 ust. 1, za kazdy stwierdzony przypadek;
za niepodstawienie sprawnego sprzetu, w terminie okreslonym w § 6 ust. 2 lit. k),
w wysoko$ci trzykrotnosci ceny jednostkowej ryczattowej za 1 godzine pracy
sprzetu, za kazdag rozpoczetg godzine opdznienia w stosunku do terminu
okreslonego § 6 ust. 2 lit. k);

za nieprzestrzeganie przez obstuge sprzetu, wewnetrznych aktéw prawnych
zwigzanych z bezpieczenstwem albo higieng pracy obowigzujacych na terenie
Inwestora/Najemcy w zakresie dotyczagcym podmiotow zewnetrznych,
w wysokosci 0,5% wynagrodzenia umownego netto, okreslonego w §3 ust. 1, za
kazdy stwierdzony przypadek;

za naruszenie nakazu zachowania trzezwosci lub zakazu uzywania substancji
psychoaktywnych przez Wynajmujacego, pracownikow Wynajmujgcego oraz
osoby wspotpracujgce przy wykonywaniu Umowy oraz za niezastosowanie sie
przez WW. 0soby do wewnetrznych procedur obowigzujgcych
u Najemcy/Inwestora w zakresie procedury kontroli na obecnos¢ alkoholu
i substancji psychoaktywnych - w wysokosci 10.000,00 zt (stownie ziotych:
dziesiec tysiecy 00/100) za kazde naruszenie,

za naruszenie przez Wynajmujgcego zobowigzania do zachowania poufnosci,
okreslonego w Zatgczniku nr 4 do niniejszej Umowy, w wysokosci 50 000 PLN
(stownie: piecdziesigt tysiecy ziotych), za kazdy stwierdzony przypadek
naruszenia,

z powodu niedostarczenia przez Wynajmujgcego nowej polisy OC, o ktérej mowa
w § 6 ust. 4 w terminie 7 dni kalendarzowych przed uptywem waznosci polisy OC,
w wysokosci 10% umownego wynagrodzenia netto, okreslonego w § 3 ust. 1,

za naruszenie przez Wynajmujgcego/pracownikow ktorymi postuguje sie przy
realizacji niniejszej Umowy zakazu fotografowania i filmowania na terenie
Inwestora w wysokosci 10 000,00 zt (stownie: dziesiec tysiecy ztotych 00/100) za
kazde naruszenie.

1.2. Wynajmujacy moze naliczy¢é Najemcy nastepujgce kary umowne: w przypadku
odstgpienia przez Wynajmujgcego od Umowy z wylgcznej winy Najemcy, w wysokosci
10% umownego wynagrodzenia netto, okreslonego w § 3 ust. 1;

2. W przypadku, gdy kary umowne nie pokryjg w petnej wysokosci poniesionej szkody, Strony

mogqg dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych Kodeksu cywilnego.

Strony ustalajg, ze Wykonawca jest uprawniony do kumulatywnego naliczania kar umownych.

W przypadku niewywigzania sie Stron z innych obowigzkéw wynikajgcych z zapiséw Umowy

Stronie poszkodowanej przystuguje roszczenie odszkodowawcze w wysokosci poniesione;j

szkody.
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Najemca nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek dziatania lub zaniechania
Zamawiajgcego wptywajgce na realizacje niniejszej Umowy, w tym za przesuniecie termindéw
realizacji Umowy oraz zmiane zakresu realizowanych prac z przyczyn lezgcych po stronie
Zamawiajgcego.

§8

Sita wyzsza

. Od odpowiedzialnosci z tytutu niewypetnienia obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej Umowy,
Strony mogg by¢ zwolnione tylko w przypadku zaistnienia ,,sity wyzszej”, tj. okolicznosci
nieprzewidzianych, niezaleznych od woli Stron, powstalych po podpisaniu Umowy
i uniemozliwiajgcych jej wykonanie w catosci lub w czesci, ktorym nie mozna byto zapobiec
przy dotozeniu nalezytej starannosci. Za site wyzszg Strony uznajg: wojne, kleske zywiotowa,
czy tez akty wladzy pahnstwowej, samorzgdowej. Przez site wyzszg Strony rozumiejg takze
nieprzewidziane, radykalne zmiany warunkéw gérniczo — geologicznych. Nie uznaje sie za site
wyzszg braku sity roboczej, materiatdw i surowcow, chyba, Zze jest to spowodowane
sitg wyzsza.

. Na dzieh zawarcia Umowy Strony sg swiadome aktualnych ograniczen zwigzanych
z dziataniami wojennymi na terenie Ukrainy a takze napieciami geopolitycznymi oraz
konfliktami zbrojnymi na Swiecie, w tym w szczegdlnosci w rejonie Bliskiego Wschodu,
w zwigzku z czym Wynajmujgcy oswiadcza, ze nie wptywajg one w jakimkolwiek stopniu
na mozliwos$¢ wykonania Umowy w ustalonym terminie i na zasadach ustalonych przez Strony.

. Jezeli ktoérakolwiek ze Stron Umowy musi powstrzymaé lub opdzni¢ swoje dziatania
w ramach Umowy na skutek bezposredniego dziatania sity wyzszej powiadomi
o tym fakcie na pisSmie drugg Strone w okresie 14 dni od daty zaistnienia takiego zdarzenia,
okreslajgc zdarzenie, jego przyczyny oraz konsekwencje dla realizacji Umowy oraz
odpowiednio je dokumentujgc.

. Strona dotknieta dziataniem sity wyzszej podejmie stosowne wysitki dla zminimalizowania jej
skutkéw i wznowi realizacje Umowy niezwtocznie, jak tylko bedzie to mozliwe, jednakze ustala
z drugg Strong zblizony termin realizacji Umowy.

. Opodznienie lub brak realizacji postanowien Umowy spowodowane wystgpieniem zdarzenia
sity wyzszej nie bedzie stanowito podstawy do:

5.1. rozwigzania Umowy, z zastrzezeniem ust. 6 ponizej,

5.2. wniesienia jakichkolwiek roszczeh z tytutu uszkodzen lub dodatkowych kosztéw
poniesionych przez drugg Strone.

. Jezeli realizacja Umowy na skutek wystgpienia sity wyzszej jest opdzniona lub zawieszona
przez nieprzerwany okres 60 dni lub fgcznie przez sume kilku okreséw wigkszg niz 60 dni, to
kazda ze Stron ma prawo odstgpic od Umowy poprzez dostarczenie pisemnego
powiadomienia drugiej Stronie. W takim przypadku prawo odstgpienia od Umowy Strony mogg
wykona¢ w terminie 30 dni od dnia nastepujgcego po uptywie okresu wskazanego
w zdaniu poprzedzajgcym.

§9

Zmiana, rozwigzanie i odstgpienie od Umowy

. Wszelkie zmiany i uzupetnienia w tresci niniejszej Umowy wymagajg dla swej waznosci
zachowania formy elektronicznej potwierdzonej podpisami kwalifikowanymi lub pisemnej
w postaci obustronnie podpisanych Anekséw pod rygorem niewaznosci, z wytgczeniem
dokonywanych zmian w zakresie danych personalnych os6b odpowiedzialnych, o ktérych
mowa w § 5 Umowy oraz ich danych kontaktowych, dla ktérych wystarczajace jest pisemne
powiadomienie Stron podpisane przez osoby uprawnione do reprezentac;ji.

. Najemcy przystuguje prawo odstgpienia w catosci albo czesci od niniejszej Umowy
w przypadkach przewidzianych prawem oraz w przypadku naruszenia postanowien Umowy
uzasadniajgcego odstgpienie od catosci albo od niezrealizowanej czesci Umowy.

. Najemcy przystuguje prawo rozwigzania Umowy w trybie natychmiastowym w przypadkach
prawem przewidzianych oraz ponizszych sytuacjach:
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a) przekroczenia terminu podstawienia sprawnego sprzetu o 24 godziny przez
Wynajmujgcego w stosunku do terminu okreslonego w Zgtoszeniu, o ktérym mowa w § 2
niniejszej Umowy, bez dodatkowego wezwania;

b) w przypadku gdy sprzet podstawiony przez Wynajmujgcego nie nadaje sie do celdw
dla jakich zostat wynajety,

c) w przypadku niedostarczenia przez Wynajmujgcego w wyznaczonym terminie polisy,
o ktorej mowa w § 6 ust. 2 lit. i).

d) gdy Wynajmujgcy nie wykonuje ustug zgodnie z niniejszg Umowg lub tez nienalezycie
wykonuje swoje zobowigzania umowne,

e) gdy Wynajmujgcy przystagpit do likwidacji swojej firmy, z wyjatkiem likwidacji
przeprowadzonej w celu przeksztatcenia lub restrukturyzacji,

f) swiadczenia ustugi w sposéb naruszajgcy zasady BHP,

g) gdy Wynajmujacy w innych sposéb narusza postanowienia niniejszej Umowy.

. Wynajmujgcemu przystuguje prawo odstgpienia od niniejszej Umowy w trybie

natychmiastowym w przypadku pozostawania w zwioce przez Najemce z zapfatg za dwa
nastepujace po sobie okresy rozliczeniowe.

. Rozwigzanie umowy w trybie natychmiastowym oraz odstgpienie od Umowy powinno nastgpic

w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego oswiadczenia z podaniem uzasadnienia,
w terminie 30 dni od powziecia informacji o okolicznosci odstgpienia od Umowy.

. W kazdym przypadku ztozenia oswiadczenia o rozwigzaniu Umowy w trybie natychmiastowym

albo o$wiadczenia o odstgpieniu od Umowy przez ktérgkolwiek ze Stron, koszty odbioru
sprzetu z miejsca wskazanego przez Najemce ponosi Wynajmujgcy.

. Postanowienia niniejszej Umowy dotyczace kar umownych oraz poufnosci pozostajg

w mocy, pomimo ztozenia oswiadczenia o rozwigzanie Umowy w trybie natychmiastowym
lub o odstgpieniu od Umowy.

§10
Klauzula poufnosci

Zapisy dot. informacji poufnych znajdujg sie w Zataczniku nr 4 do niniejszej Umowy.

§ 11

Przetwarzanie danych osobowych

Zapisy dot. przetwarzania danych osobowych znajdujg sie w Zalgczniku nr 5 do niniejszej
Umowy.

1.

2.

§12
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu cywilnego oraz powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

Wszelkie ewentualne spory, jakie mogg wynikaé na tle stosowania niniejszej Umowy strony
bedg rozstrzyga¢ w drodze negocjacji, a w przypadku ich bezskutecznosci bedg one
rozstrzygane przez sgd wtasciwy dla siedziby Najemcy.

. Strony zobowigzuja sie do niezwlocznego powiadomienia ©0 zmianie adresu

do korespondencji. W razie zaniedbania tego obowigzku pismo, wystane na adres podany
w komparycji niniejszej Umowy lub ostatni adres wskazany przez Strone i zwrdcone
z adnotacjg o niemozliwosci doreczenia (lub podobng), traktuje sie jako skutecznie dorgczone.

. Wszelkie informacje techniczne lub handlowe dostarczone Stronom sobie nawzajem, jak

réwniez pozyskane przez ktérgkolwiek ze Stron samodzielnie w jakiejkolwiek formie i postaci
stanowig tajemnice i bedg wykorzystywane wytgcznie w celu wywigzania sie z zobowigzan
wynikajgcych z niniejszej Umowy. Informacje, o ktérych mowa wyzej nie moga
by¢ przekazywane osobom trzecim oraz w zaden sposob publikowane, czy przetwarzane
chyba, ze za pisemng zgoda drugiej ze Stron.
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. Umowe zawarto w formie elektronicznej i zostata opatrzona kwalifikowanymi podpisami
elektronicznymi przez reprezentantéw Stron.

. W celu unikniecia watpliwosci Strony potwierdzajg, iz warunek pisemnosci (w tym takze
pod rygorem niewazno$ci) jest zachowany, jezeli Umowa zostata utrwalona w postaci
papierowej (opatrzona podpisem witasnorecznym) lub w postaci elektronicznej i opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym w rozumieniu art. 78" Kodeksu cywilnego.

. Umowa wchodzi w zycie z dniem zawarcia, z mocg obowigzujgcg od dnia przestania
jednostronnie podpisanej Umowy przez Najemce. Za date zawarcia Umowy uznaje sie date
ztozenia ostatniego kwalifikowanego podpisu elektronicznego (lub podpisu wtasnorecznego
opatrzonego datg jego ztozenia) na Umowie przez osoby reprezentujgce Strony.

. Zataczniki stanowig integralng czes¢ Umowy, a kazde odwotanie do Umowy obejmuje
odwotanie do niej wraz z Zatgcznikami.

. Integralng czescig niniejszej Umowy stanowig:

a) Zatacznik nr 1 — Wykaz i cennik wynajmowanego sprzetu,

b) Zatacznik Nr 1A Przedmiot Umowy,

c) Zalacznik nr 2 — Wzoér Zgtoszenia,

d) Zatacznik nr 3 — Wzor Protokotu Finansowego Stanu Zaawansowania Ustug

e) Zalacznik nr 4 — Klauzula Poufnosci,

f) Zatacznik nr 5 — Przetwarzanie danych osobowych,

g) Zalacznik nr 6 — Wz6r Karta pracy sprzetu,

h) Zatacznik nr 7 — Podstawowe wymagania BHP, ochrony ppoz. oraz ochrony srodowiska

dla Podmiotoéw Zewnetrznych
Skiadajac swoje podpisy Strony akceptuja tre$¢ powyzszej Umowy wraz z Zalgcznikami, ktére stanowig jej
integralng czesé.

WYNAJMUJACY: NAJEMCA:
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Zatacznik nr 1

do Umowy nr 2026/03/00761

Wykaz i cennik wynajmowanego sprzetu®

*Zatgcznik zostanie uzupetniony po przeprowadzonym postepowaniu, na podstawie przyjetej
Oferty Wynajmujgcego

Lp.

Zakup ustug
wykonywanych
samochodami

ciezarowymi

Orientacyjna
llo$¢ godzin
pracy
sprzetu [h]*

Cena jednostkowa
ryczattowa za 1h pracy
sprzetu z operatorem
jezeli sprzet przejechat
nie wiecej niz 20 km w
ciagu 1 godziny
[w PLN]**

Wartos¢ orientacyjna
netto za prace sprzetu
wraz z operatorem
[w PLN]

Orientacyjna

Cena jednostkowa
ryczattowa za 1 km

Wartos¢ orientacyjna
netto za przejechane

samowyladowczymi llos¢ przebiegu jezeli sprzet kilometry [w PLN]
wraz z operatorem | przejechanych przejechat co najmniej
km lub wiecej niz 20 km
[km]* w ciggu 1 godziny
[w PLN]**
1 Praca sprzetu w dni 7200
) robocze 700

Razem wartos¢ orientacyjna netto

*llosci godzin pracy sprzetu i przejechanych kilometréw podane sg orientacyjnie i zmiana nie moze
stanowi¢ podstawy do roszczeri wobec Najemcy. Zmiana powyzszych ilosci nie bedzie miata wptywu
na jednostkowg cene ryczafttowa.

**Powyzsze ceny jednostkowe ryczaftowe sg kompletne, jednoznaczne i obejmujg wszelkie koszty
zwigzane z realizacjg przedmiotu zamoéwienia zgodnie z zakresem okre$lonym w Umowie. Powyzsze ceny
bedg obowigzywaty do korica okresu realizacji niniejszej Umowy.

W przypadku zaistnienia konieczno$ci pracy w soboty, niedziele i dni ustawowo wolne od pracy
— do stawki godzinowej oraz kilometrowej bedzie dodatkowo doliczone 20% ceny jednostkowe;j
ryczattowej pracy sprzetu w dni robocze za 1 godzine pracy lub 1 km przebiegu.

Cena jednostkowa ryczattowa za 1 godzine postoju technologicznego wynosi 25% ceny
jednostkowej ryczattowej za 1 godzine pracy sprzetu.

Postéj technologiczny tj. postéj spowodowany  czynnikami  niezaleznymi  od
Najemcy/Wynajmujgcego, w tym zte warunki atmosferyczne, badz inne warunki zagrazajgce
bezpieczenstwu pracy. Za czas postoju technologicznego uznaje sie czas, w ktérym sprzet wraz
z operatorem byt na placu budowy, gotowy do Swiadczenia ustug w ramach godzin okreslonych
w zgtoszeniu przestanym przez Najemce.
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Zalacznik nr 1A
do Umowy nr 2026/03/00761

Przedmiot Umowy

Przedmiot Umowy obejmuje wykonywanie ustug wynajmu samochodow ciezarowych
samowytadowczych w latach 2026 — 2027 (zwanych dalej: ,sprzetem”)
wraz z zapewnieniem obstugi sprzetu. Ustuga moze by¢ realizowana w catej Polsce,
przy czym wiekszos$¢ prac realizowanych bedzie w rejonie
Legnicko — Gtogowskiego Okregu Miedziowego (LGOM)

1. Rodzaj sprzetu do wykonania ustug:
1.1. Ciezarowy samochéd samowytadowczy:
a) czteroosiowy,
b) pojemnos¢ skrzyni tadunkowej powyzej 16 m3,
¢) naped 8x8 — praca w trudnych warunkach terenowych,
d) moc silnika min. 170 KM.
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Zalacznik nr 2
do Umowy nr 2026/03/00761

Lubin, dnia ................... r.

ZGLOSZENIE nr

Podstawa zgtoszenia: Umowanr ..............

Faktura VAT do:
Przedsiebiorstwo Budowy Kopalh PeBeKa S.A.
ul. M. Sktodowskiej — Curie 76
59-301 Lubin

Zakres zgltoszenia:

BN =

Pozostate warunki nieujete z Zgtoszeniu nr ................ Z dnia ..................... zgodnie
zUmowg nr......uu..... zawartgwdniu ....................

Wynajmujacy: Najemca:
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Zatacznik nr 3
do Umowy nr 2026/03/00761

iorstwo Budowy Kopali PeBeka S.A.

Nazwa kontraktu (projektu)

Nazwa kontraktu (projektu)

e
PeBeka o7
Dl

SHM

Adres budowy

PROTOKOL FINANSOWY STANU ZAAWANSOWANIA USLUG nr| XXIMM/RRRR |

Adres budowy

Zatgcznik do faktury nr

Sporzadzony w dniu  RRRR-MM-DD przy udziale przedstawicieli:

Komisja stwierdza co nastepuje :

1. Zakres wykonanych zadan objetych niniejszym protokotem jest zgodny z zakresem okre$lonym w umowie/zleceniu*

_ Przedsigbiorstwo Budowy Kopalii PeBeKa S.A. Pani / Pan:|Imig¢ i Nazwisko
ul. Marii Sktodowskiej-Curie 76
5 NAJEMCA 59-301 Lubin ' Pani / Pan:|Imig i Nazwisko
E Pani / Pan:|Imig i Nazwisko
7] WYNAJMUJACY
NAZWA Nr umowy przychodowej/zlecenia (CRM): XXXXIXXIXXXXX
INWESTYCJI:
NAZWA
ZADANIA:
W dniach od RRRR-MM-DD ‘ do ‘ RRRR-MM-DD wykonano zadania na podstawie Umowy nr XOXXXXXIXXXXX ‘ z dnia ‘ RRRR-MM-DD

(jesli sq dopisa kolejne aneksy)

2. Na ie niniej p! okresla sig stan zaawansowania zadan zgodnie z ponizszym zestawieniem:
" llo$¢ ustug "
sc ustug N | Rares stoa N | B el e tosc usiug | I Ross istog B8 | EvVertosa usiua [lwyRonany chodl R et
Data realizacji do wykonania od poczatku
r W, éinienie zadaniafodbiory Jm dowykonania | =g moyy 5 g pocaatil budo Cazel || MR
p. lyszczegol 9 wy/ wy
jednostkowa wg umowy/ wg poprzednich | wg poprzednich w okresie w okresie budowy PKWIU (SAP)
etapu Zecenia ! ! - narastajaco -
Zecenia x5) protokoléw protokoléw - jag
(8+10)
H {razwal H H 2] flose b %) &l st ub %) @ st ub %) £l ios¢ ub %) 2 | H
5]} @) 3) ) (5) (6) 1] (8) ) (10) un (12) (13) (14) (15)
1. | Zadanie (etap) 1
=| 2 |Zadanie (etap)2
<
=
£
ii| n |Zadanie (etap)n
(2]
Razem: 0,00 24| 0,00 24| 0,00 24| 0,00 zH
3. Zadania ujgte w ww. zestawieniu zostaty wykonane zgodnie z projektem/zleceniem/umowg*
4. Do niniejszego protokotu zostaty przedstawione i zarchiwizowane dokumenty, bedace - zgodnie z zapisami zlecenia/umowy - podstawa do potwierdzenia ilosciowego wykonania zadan
WYNAJMUJACY NAJEMCA
Podpis | pieczatka imienna osaby Upowaznione] Podpis | pieczaika imienna osoby Upowaznione "~ podpis 1 pieczaka imienna osoby upowaznione]
5. Czy umowa z Wykonawcg zawiera wymadg wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy:
6. Czy przediozono zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy "gwarancja bankowa / weksel in blanco / gotowka / inne":
7. Wobec niedostarczenia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy zatrzymuje si¢ rownowartos¢ ZNWU z faktury w wysokosci: do dnia
8. Udziat w kosztach budowy (kompensata): jezeli TAK: 0,0 % netto, tj. 0,00 z¢ + VAT
9. Udziat w ubezpieczeniu budowy (kompensata): jezeli TAK: 0,0 % netto, tj. 0,00 z¢ + VAT
: 10. Warunki ptatno$ci: np. ptatne w terminie . dni od dnia prawidtowo wystawionej faktury i dostarczonej w ciagu 5 dni do siedziby firmy **
a 11. Protokét \:,podstawq do wystawienia faktury VAT.
4
w .
7} Sprawdzono w zakresie ZATWIERDZAM
Sci rozliczen finansowych w zakresie sci j i finansowej
Otrzymuija:

1 x NAJEMCA (archiwizacja na budowie)
2 x WYNAIMUJACY(1 egz. jako zalacznik do faktury)

* - niepotrzebne skreslic
** - wpisac zgodnie z zapisami zlecenia/umowy

podpis i pieczatka imienna osoby upowaznionej

podpis i pieczatka imienna osoby upowaznione]
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Zatacznik nr 4
do Umowy nr 2026/03/00761

Klauzula Poufnosci

1. Wszelkie informacje uzyskane przez Strony w zwigzku z realizacjg niniejszej Umowy,
w tym réwniez tresci i warunki Umowy, majg charakter poufny i mogg by¢, zaréwno w trakcie
jak i po wykonaniu przedmiotu Umowy, udostepniane osobom trzecim jedynie za zgodng wolg
Stron, przy czym Najemca ma prawo ujawni¢ wszelkie informacje dotyczace warunkow
i sposobu udzielania lub wykonania przedmiotowego zamowienia (Umowy) KGHM Polska
Miedz S.A. przez wzglad na zakres istniejgcego powigzania kapitatowego.

2. Wynajmujacy os$wiadcza, iz w zwigzku z posiadaniem przez KGHM Polska Miedz S.A. -
podmiot dominujgcy w stosunku do Najemcy — statusu spétki publicznej, wyraza zgode
na podawanie do publicznej wiadomosci informacji dotyczgacych przedmiotowej Umowy
w zakresie wskazanym w rozporzadzeniu wiasciwego Ministra w sprawie informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkow
uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa niebedgcego panstwem
cztonkowskim oraz na przekazanie niniejszej Umowy KGHM Polska Miedz S.A. na potrzeby
zgodnego z prawem wykonywania przez KGHM Polska Miedz S.A. obowigzkéw
informacyjnych wynikajgcych z ustawy o ofercie publicznej iwarunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych.

3. llekro¢ w Umowie jest mowa o Informacjach Poufnych Strony rozumiejg przez to wszelkie dane
osobowe i informacje ujete w Umowie, powziete przy wykonywaniu Umowy oraz
wszelkie informacje o realizowanych przez Strone przedsiewzieciach -przekazywane ustnie,
pisemnie, w formie elektronicznej lub w jakikolwiek inny sposob, niezaleznie od formy
i sposobu ich wyrazenia oraz stopnia ich opracowania (zwane dalej: "Informacjami Poufnymi").

4. Niezaleznie od postanowienh ust. 1 powyzej do Informacji Poufnych nie zalicza sie:

a) informacji powszechnie znanych,

b) informacji rozpowszechnionych za posrednictwem Srodkéw masowego przekazu (prasa,
radio, telewizja) oraz w sieci Internet,

c) informacji powszechnie dostepnych (w sgdowych rejestrach podmiotéw gospodarczych
itp.),

d) informacji podanych do publicznej wiadomosci w inny sposéb niz w wyniku naruszenia
postanowien Umowy.

5. Wynajmujgcy oraz wszystkie osoby, ktérymi sie postuguje zobowigzujg sie do zachowania
w tajemnicy Informacji Poufnych i nie wykorzystywania ich do jakichkolwiek innych celéw, niz
wykonanie obowigzkow wynikajgcych ze Swiadczenia przedmiotu Umowy na rzecz Najemcy.

6. W jednostkowych sytuacjach Najemca moze udostepni¢c Wynajmujgcemu informacje
szczegolnie istotne dla Najemcy. W takim przypadku Wynajmujgcy wskaze pisemnie
poszczegodlne osoby, ktére w jego imieniu pozyskiwaé bedg takie informacje.

7. Najemca ma prawo, w kazdym czasie kontrolowa¢ zachowanie w tajemnicy Informagiji
Poufnych powzietych przez Wynajmujgcego i wszystkie osoby i podmioty, ktorymi
sie postuguje.

8. W razie stwierdzenia naruszenia przez \Wynajmujgcego obowigzku zachowania w tajemnicy
Informacji Poufnych Najemca moze wstrzyma¢ Wynajmujgcemu dostep do informac;ji.

9. Obowigzek zachowania w tajemnicy w odniesieniu do Informacji Poufnych obowigzuje takze
po ustaniu stosunku prawnego tgczgcego Najemce z Wynajmujgcym przez okres
5 lat.
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Zatacznik nr 5
do Umowy nr 2026/03/00761

Przetwarzanie danych osobowych

W zwigzku z zawarciem i realizacjg niniejszej Umowy kazda ze Stron moze przetwarzaé
dane osobowe Oséb fizycznych, ktére uzyska od drugiej Strony lub bezposrednio od tych
osbb, w szczegdlnosci reprezentujgcych drugg Stroneg, oséb wyznaczonych do kontaktow
i dokonywania biezgcych uzgodnien pomiedzy Stronami, osob, ktérym przekazywane bedag
informacje poufne oraz wszelkich innych osob, ktére bedg wykonywaé niniejszg Umowe,
w tym wspierac i doradzaé przy jej wykonywaniu, a takze podwykonawcéw drugiej Strony
i ich pracownikow/wspotpracownikow (dalej zwane: ,,Osoby Fizyczne”).

Administratorami danych osobowych sa:

a) KGHM Polska Miedz S.A. — w stosunku do osob przebywajgcych na terenie
Zaktadow Gorniczych i Oddziatéw KGHM Polska Miedz S.A;

b) Przedsiebiorstwo Budowy Kopalh PeBeKa S.A. - w stosunku
do o0s6b reprezentujgcych drugg Strone Umowy, oséb wskazanych w umowach
do kontaktu i biezgcych uzgodnieh oraz oséb realizujgcych zakres obowigzkow
wynikajgcych z zawieranej Umowy;

¢) Wynajmujgcy — w stosunku do swoich pracownikéw, podwykonawcéw oraz ich
pracownikow.

Kazda ze Stron, jako administrator danych, zobowigzana jest do przestrzegania wtasciwych
przepiséw o ochronie danych osobowych, w szczegdlnosci Ogdlnego rozporzgdzenia o
ochronie danych (tzw. RODO), w tym do spetniania okreslonych obowigzkow informacyjnych.
Informacje o tym jak PeBeKa przetwarza dane osobowe ww. ,0séb Fizycznych” dotyczgcych
Wynajmujgcego dostepne sg na stronie internetowej Spoiki:(dalej zwana ,Klauzula”),
natomiast informacje o tym jak KGHM przetwarza dane osobowe ww. ,0séb Fizycznych”
dotyczacych  Wynajmujgcego dostepne sg na stronie internetowej KGHM:
https://kghm.com/pl/przetargi/klauzula-rodo .

Strony potwierdzajg, ze posiadajg odpowiednig postawe prawng do udostepnienia danych
osobowych.

Wynajmujgcy poinformuje ,Osoby Fizyczne” zwigzane z Wynajmujgcym o tresci niniejszego
Zatgcznika oraz ,Klauzuli” przed udostepnieniem ich danych PeBeKa S.A./KGHM Polska
Miedz S.A. Wynajmujacy oswiadcza, ze ww. ,,Osoby Fizyczne” zwigzane z Wynajmujgcym
zapoznajg sie z trescig tej ,Klauzuli” przed udostepnieniem ich danych do PeBeKa/KGHM
PM S.A. Jednoczesnie, z uwagi na fakt, ze Kontrahenci PeBeKa oraz KGHM co do zasady
przetwarzajg dane osobowe w sposOb analogiczny jak opisany w ,Klauzuli”, zapisy tej
~Klauzuli”, z uwagi na jej uniwersalny charakter, majg réwniez odpowiednie zastosowanie do
tego, w jaki sposob Wynajmujgcy przetwarza dane osobowe ,,0s6b Fizycznych” zwigzanych
z PeBeKa/KGHM Polska Miedz S.A. (przy czym w celu uniknigcia watpliwosci wskazuje sie,
ze dane ,0Oso6b Fizycznych” zwigzanych z PeBeKa/KGHM Polska Miedz S.A. nie beda
przetwarzane przez Wynajmujgcego w celach marketingowych). Niezaleznie, kazda ze Stron
moze przekazac wtasciwe klauzule informacyjne Osobom Fizycznym w niezbednym zakresie
oraz w przyjety przez siebie sposob (odpowiednio do formy pierwszego kontaktu z dang
Osobg Fizyczng, w tym poprzez informacje w stopce maila, ze wskazaniem réwniez
na wtasciwg Polityke prywatnosci zwartg na stronie internetowej przyjetg przez dang Strone,
badZ poprzez informacje podawane przy realizowaniu innych czynnosci tj. np. wydawania
identyfikatoréw, kart SKD, przepustek i innych).

Realizacja niniejszej Umowy nie wymaga podpisania Umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych.



https://kghm.com/pl/przetargi/klauzula-rodo

-WZOR -

Strona |19

Zatacznik nr 6

do Umowy nr 2026/03/00761
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Podstawowe wymagania BHP, ochrony ppoz. oraz ochrony srodowiska Podmiotow
Zewnetrznych
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s, Podstawowe wymaganla BHP, achrony ppo?. oraz ochrony
Prrodslgblorstva Budowy Hopald PaBokin 5.4, ’
.pﬂB e Ka Srupn KGHM ‘ frodowiska dla Podmiotéw Zewngtrznych

1. Wstep

1.4.  Celem niniejszego dokumentu jest okreslenie wymagar i zasad postgpowania
w obszarach bezpieczensiwa | higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony érodowiska oraz ochrony 0s6b | mienia dla Podmiotéw Zewngtrznych
podczas wykonywania i realizac]i prac na rzecz lub w imieniu Przedsigbiorsiwa
Budowy Kopalii PeBeKa S.A. (zwanego dalej takze: PeBeKa S.A).

1.2.  Niniejsze wymagania sg elementem realizacjl Polityki Zintegrowanego Sytemu
Zarzadzanla obowigzujacej w Przedsigblorstwie Budowy Kopalri PeBeKa S.A.

1.3. Dokument zawiera minimum wymagan, jakie nalezy speinié dla zapewnienia
bezpieczenstwa podczas wykonywania zleconych prac. Zostal on dostosowany
do potrzeb i specyfiki Przedsigbiorstwa Budowy Kopali PeBeKa S.A. i jest
zgodny z powszechnie obowigzujgcymi wymaganiami prawnymi oraz
wewnetrznymi aktami normatywnymi.

1.4. Obowigzkiem Wykonawcy jest doktadne zapoznanie swoich pracownikow oraz
pracownikéw dalszych Podwykonawcéw oraz Dostawcéw | Poddostawcow
z trescig tego dokumentu, a nastgpnie egzekwowanie zawartych w nim
postanowien.

1.5. W przypadku watpliwosci, co do sposobu postgpowania, w syluacjach
nieprzewidzianych niniejszym dokumentem nale2y postepowaé zgodnle
z powszechnie ohowigzujgcymi przepisami dofyczgeymi bezpleczerisiwa
i higieny pracy, ochrony ppoz. oraz ochrony &rodowiska.

2. Terminy i definicje

2.1, Podmioty Zewnetrzne (Oferencl, Podwykonawcy, Dostawcy, Najemcy,
Ustugodawcy), zwanli dale] Podwykonawceg - osoba fizyczna, osoba prawna,
jednostka organizacyjna, nieposiadajgca osobowoscl prawne], Jak réwniez
pracownik, realizujgcy prace Jednoosobowo, w zespole lub osoba kierujgca
pracg zespolu wykonawczego w miejscu wiadczenia pracy na rzecz PeBeKa
S.A.

22. Wykonawca - Przedsigbiorstwo Budowy Kopalii PeBeKa S.A. vel. PeBeKa
S.A. vel, Przedsiebiorstwo.

2.3. Inwestor/Zamawiajacy - podmiot na rzecz, kibrego PeBeKa S.A. jako
Wykonawca wykonuje prace.

2.4. Przedstawiciel Wykonawcy — osoba ze strony PeBeKa S.A. odpowiedzialna
za nadzér nad realizacjg obowigzkéw umownych, wskazana | wymieniona
W umowie.

2.5. Koordynator BHP - osoba wyznaczona w celu nadzoru nad hezp]aczan‘ash-.'em
i higieng pracy (w rozumieniu art. 208 Kodeksu pracy), na mocy porozumienia
migdzy pracodawcami, w przypadku, gdy w tym samym miejscu wykonujg
prace osoby zatrudnione przez réznych pracodawcow.,

2.6. Sluzby Prewencyjne — Pizedstawiciele PeBeKa S.A. Sluzby BHP, Ochrony
Przeciwpozarowej, Ochrony Srodowiska, Zakiadowy Spoleczny Inspektor
Pracy, osoby dozoru.

2.7.  Stan po uzyciu alkoholu ~ rozumie sig przez to stan, gdy zawarto¢é alkoholu
w organizmie wynosl lub’ prowadzi do stezenia we krwi od 0,2%0 do 0,5%
alkoholu albo obecnoéci w wydychanym powietrzu od 0,1mg do 0,26mg
alkoholu w 1dm3. W przypadku gdy w miejscu wykonywania pracy (ha terenie
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jednostki organizacyjnej) obowlazujg procedury Inwestora /Zamawiajgcego, to
wskazane wartoéci zawartoscl alkoholu 83 ustalane wediug obuwlqzu]qcych
procedur Inwestora /Zamawiajgcego.

2.8. Stan nlefrzeiwo$cl - rozumie sle przez to stan, gdy zawartosé¢ alkoholu
w organizmie wynosl lub prowadzi do stezenia we krwi powyZej 0,5%. alkohaolu
albo obecnoéci w wydychanym powietrzu powyzej 0,26mg alkoholu w 1 dm3.
W przypadku gdy w miejscu wykonywania pracy (na terenie jednostki
organizacyjnej) obowigzujg procedury Inwestora /ZZamawiajgcego, to wskazane
wartosci zawartosci alkoholu sg ustalane wedlug obowigzujgeych
procedur Inwestora /Zamawiajacego.

2.9. Srodki dzialajgee podobnie do alkoholu - rozumie sie przez to $rodki
wskazane w wydanym na podstawle art. 229 pkt.3 Kodeksu Pracy
Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 16 lutego 2023r. w sprawie badar na
obecno$¢ alkoholu |ub &rodkéw dzialajacych podobnie do alkoholu
w organizmie pracownika, ktérymi na dzien wprowadzenia niniejszej procedury
83 oploldy, amfetamina i je] analogl, kokaina, kanhabinoldy i benzodiazepiny.

2.10. Prace nlebezpieczne pod wzglgdem poZarowym - prace remontowo-
budawlane zwigzane z uzyciem otwartego ognia, clgciem z wytwarzaniem
iskier mechanicznych | spawaniem, prowadzone wewngtrz lub na dachach
obisktéw, na przyleglych do nich terenach oraz placach skiadowych, a takze
prace remontowo-budowlane wykonywane w strefach zagrozonych wybuchem.

3. Wymagania ogdine

3.1. Podwykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepiséw prawnych
i powszechnie obowigzujgeych zasad BHP, przepiséw przeciwpozarowych
i ochrony rodowiska oraz wewnetrznych aktow normatywnych obowigzujacych
w PeBeKa S.A. jak i u Inwestora/Zamawiajgcego na terenie, ktdrego
prowadzonego mogg byé roboty i uslugi.

3.2. Osoby odpowiedzialne w imieniu PeBeKa $.A. za nadzor | realizacje umowy
(dotyczy réwniez umowy, najmu, dzierzawy), w przypadku jej podpisania,
zobowligzane sg m.In. do:

a) sprawowania nadzoru ze strony PeBeKa S.A. nad Podwykonawoami do
czasu zakoriczenia realizacji | rozliczenia przedmiotu umowy,

b) przekazania Podwykonawcom odpowiednich dokumentéw i informaciji
dotyczacych warunkow érodowiska pracy, zagrozen dla zdrowia i Zycia
pracownikéw zwigzanych z wykonywang przez nich praca, Srodkéw
ochrony eliminujgcych lub ograniczajgcych mozliwosé wystapienia
zagrozen | skutkdw ich dziatania,

c) uzyskania od Podwykonawcéw dokumentéw uprawniajgcych do
gospodarowania odpadami (o lle sg wymagane) oraz dokumentdw
potwierdzajgcych ilo§¢ wytworzonych odpadéw | przekazanych do
zagospodarowania,

d) egzekwowania od Podwykonawctw przestrzegania zapiséw zawartych
w niniejszych zasadach.

BZ/2026/03/00658
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4. Wymagania BHP

41. Prace na terenie PeBeKa S.A., Inwestora/Zamawiajacego lub w innym,
wskazanym umownie miejscu wykonywania zleconych robét/prac na rzecz
Przedsigbiorstwa muszg byé realizowane w oparciu o postanowienla umowy,
Planu BIOZ, dokumentéw wewnetrznych, wiasciwej Instrukc]i bezpiecznego
wykonywania robét (IBWR), technologil, itp. W przypadku, gdy na terenie
miejsca wykonywania prac obowlgzujq procedury PeBeKa S.A. | Inwestora
[Zamawlajgcego, PeBeKa S.A. zapewnl udostgpnienie Podwykonawey
procedur wymaganych przez przedsigblorce zarzadzajgcym danym terenem.

4.2, W miejsou Swiadczenia pracy/robét/usiug na rzecz PeBeKa S.A. obowigzujg
powszechne przepisy prawa oraz wewnetrzne akty normatywne dotyczace,
jakoéci, bezpieczenstwa i higleny pracy, bezpieczerisiwa przeciwpozarowego,
ochrony érodowiska, ruchu osobowego i materialowego oraz ochrony zakiadu,
ktérych Podwykonawca, jego Pracownicy oraz dalsi Podwykonawcy, pracujgcy
na jego rzecz sq zobowigzani do stosowania.

4.3.  Wejscie na teren PeBeKa S.A., Inwestora/Zamawliajgcego lub inne, wskazane
umownie miejsce wykonywanla zleconych prac na rzecz PeBeKa S.A., mozliwe
Jest zgodnie z obowigzujacg na terenle danej Jednostkl organizacyjnej
procedurg ruchu osobowo-materiatowego.

44. Podwykonawca Jest zobowlgzany organizowat, przygotowywaé oraz
prowadzié prace w sposdb zapobiegajacy wypadkom, chorobom zawodowym,
pozarom oraz degradacji Srodowiska.

4.5, Podwykonawca w przypadku zatrudnienia dalszych Podwykonawcéw jest
zobowigzany, przed przystgpieniem do wykonywanla prac przez dalszych
Podwykonawcéw, do poinformowania PeBeKa S.A. o ich zatrudnieniu oraz
powinien uzyskaé zgode pisemng na ich wprowadzenie na teren
Przedsigblorstwa Iub inne, wskazane umownie miejsce wykonywania
zleconych prac na rzecz Przedsigbiorstwa. W przypadku konlecznosci
wprowadzenia nowego dalszego Podwykonawcy, ktdry nie byt zgloszony w
Umowle, Podwykonawca musi uzyskaé zgode pisemng PeBeKa S.A. oraz
Inwestora/Zamawiajgcego ha zatrudnlenie danego Podwykonawaoy.

4.6. Podwykonawca odpowiada za swoich pracownikéw, a takze za pracownikéw
swoich dalszych Podwykonawc6w czy Dostawcéw na tych samych zasadach
jak za swoich pracownikéw, dotyczy réwniez dokonanych szkéd.

4,7.  Osoby wchodzgce na teren PeBeKa S.A., Inwestora/Zamawiajgcego lub inne,
wskazane umownie miejsce wykonywanla zleconych prac na rzecz PeBeKa
S.A. lub z niego wychodzgce, jak réwniez na wezwanie upowaznionej osoby
kontrolujgcej, sg zobowigzane do poddawania sle kontroli zawartoéci alkoholu
w wydychanym powietrzu oraz kontroli na obecnos¢ w organizmie $rodkéw
dzialajgcych podobnie do alkoholu, zgodnie z obowigzujgcq na terenle danej
Jednostkl organizacyjne] procedurs. W przypadku gdy na terenie danej
jednostid organizacyjnej obowlgzujg procedury PeBeKa S.A. | Inwestora
IZamawiajacego, bgdacego przedsigbiorcq zarzadzajacym danym terenem, to
procedura Inwestora /Zamawiajgcego ma pierwszenstwo przed procedurg
PeBeKa S.A.

4.8. Za kazdorazowe siwierdzenie stanu po uzyciu alkoholu u pracownikow
Podwykonawcy, naruszenie zakazu uzywanla érodkéw dzialajgcych podobnie
do alkoholu przez Podwykonawce, pracownikéw Podwykonawcy oraz osoby
wspolpracujace przy wykonywaniu umowy oraz zZa niezastosowanie sig przez
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ww. osoby do wewnetrznych procedur obowigzujacych u Inwestora
/Zamawiajgcego lub w Innym, wskazanym umownie miejscu wykonywania
zleconych prac na rzecz PeBeKa S.A., w zakresie procedur kontroli na
obecno$¢ alkoholu | $rodkéw dzialajgcych podobnie do alkoholu, PeBeKa S.A,
ma prawo naliczy¢ Podwykonawcy kary umowne zgodnie z podpisang umowa.

49, Podwykonawca zobowigzany jest do bezwzglednego przestrzegania zakazu
palenia wyrobdw tytoniowych oraz tzw. e-papieroséw (réwniez w pojazdach).
Wyijatek stanowig miejsca do tego przeznaczone i oznakowane tabliczkg ,Tu
wolno palié®, zaopatrzone w pojemniki na odpady | zapewniajgce nalezytg
wentylacje, wykluczajgcg mozliwoéé oddzialywania dymu tytoniowego na inne
osoby | pomieszczenia.

4.10. Podwykonawca jest zobowigzany do wskazania Klerujgcego Zespotem /
Kierownika Robét, ktéry odpowiada za staly | bezposredni nadzor nad pracami,
oraz zapewnienia, ze w przypadku opuszczenla strefy pracy przez Kierujgcego
Zespolem / Kierownika Robdt dalsze wykonywanle pracy bedzie mozliwe
jedynle w przypadku wyznaczenia i przydzielenia nadzorujgcego (brygadzisty),
do ktérego obowlgzkéw nalezeé bedzie:

a) sprawdzenie przygotowanla migjsca pracy | jego przelecie od
kierujgcego Zespolem / Kierownika Robét, jezeli zostalo przygotowane
wiasciwie,

b) zaznajomlenie  nadzorowanych pracownikéw z  warunkami
bezpiecznego wykonywania pracy/robét,

c) sprawowanie tlaglego nadzoru nad pracownikami | procesem pracy,

d) powiadomienie dopuszczajgcego lub koordynujgcego o zakorczeniu
pracy.

4.11. Kierujgcy Zespolem / Kierownlk Robét z ramlenia Podwykonawey w kazdym
dniu przed rozpoczeciem prac i kazdorazowo w przypadku zmiany technologil
(zmiana technologii wymaga aneksowania/aktualizacji IBWR) zobowigzany jest
do przeprowadzenia instruktazu stanowiskowego dla pracownikéw zespolu,
ktéry bedzie obejmowac;

a) zapoznanie pracownikéw z zagrozeniami moggoymi wystapié podczas
realizacji prac/robét,

b) uzgodnienie organizacji prac w fym technologii prac, oméwienie IBWR
w szczegéinoscl w zakresie biezgcych prac oraz ewentualnych zmian,

¢} omowienie sposobu poruszania sig po wyznaczonych ciggach
komunikacyjnych,

d) sprawdzenle kompletnoécl stosowanych $rodkéw ochrony zbiorows)
I Indywidualne] wymaganych do danych prac (czy pracownicy sg
wyposazenl w wymagang odziez | obuwie robocze, helm ochronny,
ochronniki siuchu, maske przeciwpylowa, rgkawice, okulary/przyibice
itd.) stosownie do zagrozen wystepujacych podczas realizacii
prac/robét,

e) przeglagd wszystkich narzgdzifelektronarzedzi niezbednych do
wykonania operacji oraz dokonanie oceny ich stanu technicznego
(wszystkie narzedzia/elektronarzedzia muszg byé sprawne, bezpieczne
i posiadaé wymagane dopliszczenia),

f) przeglad (wraz z zespolem pracownikéw) stanu technicznego
rusztowar’ | potwierdzenie, ze rusztowania, ktére bgdg wykorzystane do
prac sg bezpieczne (wpis w protokole odbioru rusztowania),

g) omdwienie sposobu przeprowadzenia prac na wysokosci, instruktaz
poprawnego stosowania zabezpleczen (szelki, amortyzator, linkl itp.)

6
BZ/2026/03/00658



Strona |27
Zalgoznik Nr 1 do Zarzgdzenla Wewngtrznego Nr 11/26
BZ/2026/03/00868

Sy, Podstawowe wymagania BHP, ochrany ppok. oraz achrony
Przedsighlorstwo Bud i e 5.4, M
PBBEHa SrupnKOHH o R naA 4rodowlska dla Podmiotéw Zewngtranych

podczas prac na wysokoéclach oraz sposobu bezplecznego korzystania
z maszyn i urzgdzen t. podnoénikéw koszowych, drabin itd,
sprawdzenie wymaganych dopuszczefh technicznych (badania
techniozne, protokoly kontroli kalibracji czujnikéw Itd.),

h) sprawdzenie stanu technicznego urzgdzen | akcesorléw dla prac
transportu bliskiego, przeglad zawiesi, hakow (w tym ich zabezpiecze),

i) ombwienie innych zagrozefi | sposobu organizacji prac stosownie do
prowadzonych prac/robét.

4.12. Przeprowadzenie instruktazu pracownikéw Podwykonawcy zostanie
udokumentowane wpisem do Ksigzki Instruktazu Stanowiskowego znajdujacej
sie w posiadaniu osoby pelniace] dozér w imieniu Podwykonawcy, w miejscu
éwiadczenia pracy na rzecz PeBeKa S.A. Na kazdy wniosek przedstawicieli
PeBeKa S.A. osoba ta udostepni tg Ksigzke do wgladu, tgcznie z mozliwoscig
zroblenia kopii lub notatek.

4.13. Podozas prowadzenia robét, ktdrych wykonanie przewiduje zaangazowanle
w tym samym czasie w miejscu $wiadczenia robét/pracy/dostaw rzecz PeBeKa
S.A., co najmnie] 10 oséb pracujgeych na rzecz Podwykonawcy, w tym
prowadzenia rob6t na wysokoécl oraz gigbokich wykopéw (bez wzgledu na
liczbg zatrudnianych pracownikéw) Podwykonawoa jest zobowigzany,
zapewni¢ przeprowadzanie przez wykwaliflkowanego pracownika BHP,
minimum raz w tygodniu, kontroli warunkéw pracy. Wyzej wymieniony przeglad
BHP stwierdzonych niezgodnoéci/zagrozefi lub ich braku powinien zostac
udokumentowany w Protokole kontroli stanu BHP zgodnie z zalgcznikiem nr &
do Podstawowych wymagan BHP, ochrony przeciwpozarowsj oraz ochrony
srodowiska dla Podmiotéw Zewnetrznych i przeslany niezwlocznie (najpbzniej
dnla nastepnego do godz. 8:00) na adres mailowy: bhp@pebeka.com.pl
Dopuszcza si¢ dokonywanie wspomniane] wyze] kontroli na okreslonych
zasadach przez kierownika robtt ze strony Podwykonawcy posiadajgcego
uprawnienia budowlane do kierowania robotami pod warunkiem uzyskania
wezebniejszej zgody Wykonawcy.

4.14. Podwykonawca, w przypadku wprowadzania na miejsce $wiadczenia pracy na
rzecz Przedsigblorstwa, os6b nieposiugujgcych sle jezykiem polskim w stopniu
komunikatywnym, Jest zobowigzany zapewnié na kaidej zmianie roboczej
obecnodé wyznaczonego, upowaznionego przedstawiciela umozliwiajgcego
plynng komunikacje ze wszystkimi pracownikami w jezyku polskim.

4,15, Przedstawiciel, o kiorym mowa w pkt. 4.14 musi wykaza¢ sl@ znajomoscig
jezyka polskiego w stopniu gwarantujgcym. plynne Humaczenie ze
zrozumieniem wszystkich polecet oraz instrukcji ustnych i pisemnych
wydawanych przez pracownikéw Przedsigbiorstwa w jezyku polskim, na jezyk,
ktérym posiugujg sig pracownicy Wykonawcy.

4.16. Pracownicy Podwykonawcy nleméwigcy w jezyku polskim muszq posiadaé przy
sobie numer telefonu oraz imie | nazwisko wyznaczonego przedstawiciela,
o ktdérym mowa w pkt. 4.14.

4.17. Podwykonawcy $wiadczacy prace na rzecz PeBeKa S.A. sg zobowigzani do
utrzymywania ladu i porzgdku w miejscu pracy podczas trwania robot.

4.18. Odpady oraz narzedzia | materialy nalezy porzgdkowaé i magazynowaé na
blezqco oraz po kazdym dniu pracy, w sposéb niestwarzajgcy zagrozenia dla
os6b postronnych.

4.19. Wszystkie stosowane urzgdzenia, narzedzia, pojemniki, butle, pojazdy,
drabiny, rusztowania nalezy przechowywaé Jedynie w wyznaczonych miejscach
oraz w sposdb niestwarzajgcy zagrozenia dla oséb postronnych.
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4.20. W przypadku, gdy Jednoczesnie w tym samym miejscu wykonujg prace
pracownicy zatrudnienl przez réznych Podwykonawcéw, PeBeKa S.A.
zastrzega soble prawo do wyzpaczenia sposréd Podwykonawcéw
koordynatora sprawujacego nadzér nad bezpleczeristwem i higieng pracy
wszystkich pracownikow zatrudnionych w tym samym miejscu w trybie art. 208
KP, posiadajgcego wazne $wiadeciwo kwalifikacyjne na stanowisku dozoru /
uprawnienla budowlane do Kierowania robotami budowlanymi oraz optacong
skiadke czlonkowskg Izby Inzynieréw Budownictwa.

4.21. Wyznaczony koordynator BHP ma obowigzek m.in. ustalié zasady
wspoldziatania uwzgledniajgce sposoby postepowania w  przypadku
wystapienia zagroZzeri dla zdrowia lub Zycia pracownikéw oraz informowaé
wszystkich Podwykonawcéw o dzialaniach w zakresle zapoblegania
Zagrozeniom zawodowym wystepujgcym podczas wyKonywania przez nich
prac.

4.22., Wyznaczenie koordynatora, o ktérym mowa w pkt. 420 nie zwalnia
poszczegbinych pracodawcéw z obowigzku zapewnienia bezpieczefistwa
| higieny pracy zatrudnionym przez nich pracownikom.

4.23. Podwykonawca jest zobowigzany (o ile inaczej nie stanowi zapis w umowie) do
opracowania i przediozenia Przedstawicielowi PeBeKa S.A. w wersji
edytowalnej (MS Word) IBWR (dotyczy prac/robét na powierzchni), technologii
lub innych wymaganych umownie dokumentéw, w terminie nie pézniej niz na
8 dni roboczych przed rozpoczeclem prac — celem jego sprawdzenia.
Podwykonawca przed przystgpieniem do prac powinlen uwzglednié czas
potrzebny na sprawdzenie ww. dokumentéw przez Przedstawiciela PeBeKa
8.A, jak teZ czas potrzebny na wprowadzanie zgloszonych uwag | poprawek
oraz czas polrzebny na ich akceptacje przez Przedstawiciela PeBeKa S.A.
Schemat IBWR zawiera Zalgcznik nr 2 do Podstawowych wymagah BHP,
ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony érodowiska dla Podmiotéw
Zewnetrznych,

4.24. IBWR jest dokumentem opisujgcym szczegdlowo planowany sposob
bezpiecznego przygotowania | wykonywania prac sporzgdzanym przez
Wykonawce, ktéry zapewnia réwniez jego tlumaczenie na jezvk, ktérym
posiuguja si@ pracownicy Podwykonawcy. Koszty Humaczenia ponosi
Podwykonawca, jako wiaéciciel dokumentu.

4.25. W przypadku, gdy w ramach umowy/projektu Podwykonawca zatrudnia
dalszych Podwykonawcow to wéwczas Podwykonawca zobowigzany jest do
opracowania Jednolitej IBWR obejmujacej caly zakres | organizacje prac (w tym
prac realizowanych przez dalszych Podwykonawcdw). W szczegdlnoscl
dotyczy to opisu dzialah odnoszacych sl do zagrozeh wynikajgcych
z prowadzonych prac oraz ustalenia zasad i odpowiedzialnoscl w zakresie
koordynac]i prac i zespotow.

4.26. Dokument IBWR uznaje sig za zatwierdzony po ztozeniu na nim wymaganych
podpiséw wymienionych w dokumencie oséb.

4.27. Po zebraniu wymaganych podpiséw | zatwierdzeniu IBWR Podwykonawca
przekazuje przedmiotowy dokument w wers]i elektronicznej, nieedytowalne)
(format PDF) do Przedstawiclela PeBaeKa S.A.

4.28. Podwykonawca odpowiada za udostepnienie zatwierdzonej IBWR w strefie
pracy. IBWR musi by¢ zakomunikowana i oméwiona z pracownikami przez
Kierujgcego Zespolem / Kierownika Rob6t (dotyczy to pracownikéw
Podwykonawcy oraz pracownlkéw dalszych Podwykonawcow). Pracownicy
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Podwykonawcy oraz pracownicy dalszych Podwykonawcéw polwierdzajg
pisemnie fakt zapoznania slg z zapisaml IBWR.

4.29. W przypadku braku zafwierdzonej IBWR lub je] nieaktualnosci Podwykonawca
nie moze byé dopuszczony do prac do czasu zatwierdzenia lub aktualizac]i ww.
dokumentu.

4.30. Kazdorazowo przy zmianie warunkéw realizacji prac (technologii, terminow,
organizacji prac etc.) Dozér/Nadz6r Podwykonawcy ma obowigzek aktualizacii
IBWR | ponownego przediozenia je] do sprawdzenia Przedstawicielowi PeBeKa
S.A.

4.31. Realizacja przez Podwykonawce, jego dalszych Podwykonawcéw prac bez
zaakceptowanej przez Przedstawiclela PeBeKa S.A. lub z nleaktualng IBWR,
Jak réwniez realizacja prac niezgodnie z zapisami IBWR jest nledopuszczalna.

4,32, Roboty budowlane, rozbiérkowe, remontowe i montazowe prowadzone bez
wstrzymania ruchu zakladu pracy lub Jego czescl w miejscach przebywania
pracownikéw zatrudnionych przy innych pracach lub dzialania maszyn | innych
urzgdzett technicznych, Podwykonawca musi organizowaé w sposdb
nienarazajgcy pracownikow na niebezpieczensiwa | ucigzliwosci wynikajgce
z prowadzonych prac, z jednoczesnym zastosowaniem szczegélnych srodkow
ostroznoécl. '

4.33. Podwykonawca jest zobowigzany do wygrodzenia | oznakowanla strefy pracy,
w spos6b unlemozliwiajgcy swobodny dostgp oséb postronnych. Rodzaj
zastosowania wygrodzenia powinien by¢ dobrany stosownie do oceny ryzyka.
W przypadkach szczegdlnych nalezy zapewni¢ staly nadzdr wygrodzonych
stref przez pracownikéw Podwykonawcy. Oznakowanie sirefy powinno
jednoczesnie umoziiwié identyfikacje Podwykonawcy. W miejscach
niebezpiecznych Podwykonawca zobowlgzany jest umiescié znaki informujace
o rodzaju zagrozenia oraz stosowa¢ $rodki ochrony zbiorowej (siatki, bariery,
itp.).

4,34, Przed przystgpieniem do robdt ziemnych zwuazanych Z pracami przy
urzgdzeniach | Instalacjach energetycznych na terenie przyszlych robét, nalezy
rozpoznaé | oznaczyé uzbrojenie podziemne, a w szczegdinosci sieci
elektroenergetyczne, telekomunikacyjne, cieplne, gazowe, wodne, i inne.

4.35. Prace na wysoko§ci w miejscu éwiadczenia pracy na rzecz Przedsigbiorstwa,
muszg byé wykonywane przez Podwykonawceg zgodnle z powszechinle
obowigzujacymi przepisami | zasadami bezpieczehstwa a takze zgodnie
2 wewnetrznymi aktami normatywnymi dotyczacymi wykonywania prac na
wysokoéci. Podstawg do podjgcia pracy na wysokoscl jest opracowanie przez
Podwykonawce Instruke)i Bezplecznego Wykonywania Robét dia konkretnego
zadania, przy wykorzystaniu zapisow z Planu BIOZ.

4.36. Wszyscy pracownicy Podwykonawcy przewidziani do wykonywania prac na
wysoko&ci powinnl posiadaé odpowlednie predyspozycle zdrowotne,
potwierdzone orzeczenlem lekarza medycyny pracy.

4.37. Przy wykonywanlu prac na wysokoscl pracownicy Podwykonawey sg
zobowlgzan! stosowaé odpowlednie Srodki ochrony zblorowej (balustrady,
slatki bezpleczenstwa, itp.) oraz indywidualnej dobrane do rodzaju
wykonywane] pracy oraz mogacych si¢ zaklywizowaé zagroZeh (sprzet
chronigey przed upadkiem z wysoko$ci).

4.38. Podczas prac na wysokosci (oraz przy Innych pracach szczegéinie
niebezpiecznych) Podwykonawca jest zobowigzany zapewni¢ bezposredni
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nadzér nad tymi pracami wyznaczonych w tym celu 0séb a kazdorazowo przed
rozpoczeciem pracy przeprowadzié instruktaz uwzgledniajgcy przede
wszystkim imienny podziat pracy, kolejnodé wykonywanla zadah oraz
wymagania bhp przy poszczegéinych czynnoéclach.

5. Pracownicy Podwykonawcow

5.1. Podwykonawca na etaple skiadania oferty powinien zalgczyé oswiadczenie, ze
jego Pracownicy sg legalnie zatrudnienl, posiadajg aktuaine szkolenia BHP,
aktualne orzeczenia lekarskle o braku przeciwwskazah zdrowotnych do
wykonywanej pracy oraz Jezeli takie 83 wymagane wazne uprawnienla do
wykonywania prac z zakresu objetego zaméwieniem.

5.2, Po podpisaniu umowy, Podwykonawca, nie péZnie] niz na 6 dni roboczych
przed rozpoczgclem prac, o ile zapls w umowle nie stanowi Inaczej, jest
zobowigzany wypelnié i przekaza¢ osobom wskazanym w umowie, peiny wykaz
danych dotyczacych Pracownikéw kierowanych do pracy (Zalgcznlk nr 1 do
Podstawowych wymagarh BHP, ochrony przeciwpozarowe] oraz ochrony
$rodowiska dla Podmiotéw Zewnetrznych). Zalgeznik musi zawieraé dane
wszystkich pracownikéw Podwykonawey oraz dalszych Podwykonawcéw
pracujgoych na jego rzecz. Podwykonawca odpowlada za biezgcy aktualizacje
ww. wykazu pracownikow w przypadku jakichkolwiek zmian osobowych,
terminéw, zakresu lub rodzaju uprawniefi itp.

5.3. Podwykonawca zapewnia zgodne z wymaganiami przepiséw przygotowanie
pracownikéw do pracy, potwierdzone stosownyml, aktualnymi dokumentami:

a) orzeczeniami lekarskimi o braku przeciwwskazan do wykonania
powierzonych prac lub zajmowanego stanowiska, wydane przez lekarza
medycyny pracy,

b) dokumentami potwierdzajgcymi wazno$é szkolei pracownikéw
w zakresle BHP | przeplséw przeciwpozarowych, w tym szkolenia
informacyjnego  BHP  przeprowadzonego na budowie przed
rozpoczgclem rob6t, szkoleri ha stanowisku pracy, a dia pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach robotniczych przeprowadzanle
szkolenia okresowego nie rzadzlej niz raz do roku,

¢} Sswiadectwami i dokumentami potwierdzajgcymi dodatkowe kwalifikacje
niezbgdne do wykonania powierzonych prac, obstugl sprzetu lub
kierowania maszynami i pojazdami,

d) kartami oceny ryzyka zawodowego wraz z o$wiadczeniami
potwlerdzajgcymi  zapoznanie pracownikébw z  zagrozenlami
wynikajagcymi z oceny ryzyka zawodowego, wystepujgcymi na
okreslonych stanowiskach pracy,

€) potwierdzenlami zapoznania pracownika z DTR maszyn i innych
urzgdzen technicznych lub ich instrukcjg obsiugi,

f) potwierdzeniami dokonywania okresowych kontroli  urzgdzeri
elektrycznych pod wzgledem bezpieczeristwa,

g) wykazami oséb wyznaczonych | przeszkolonych w zakresle udzielania
pomocy przedmedyczne),

h) wykazami maszyn, urzadzer | elektronarzedzi uzywanych na budowie.
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Wymieniona powyze] dokumentacja musi by¢ dostgpna do wgladu w miejscu
$wiadczenia pracy na rzecz Przedsigbiorstwa.

5.4. Kazdy pracownlk pracujacy na rzecz Podwykonawcy (igcznie z kierownictwem
oraz pracownikaml dalszych Podwykonawcdw) przed przystgpieniem do
realizacji zadan w miejscu $éwiadczenia pracy na rzecz Przedsigblorstwa, musi
odbyé Instruktaz, w zakresle obowiazujacych przeplséw bezpieczefisiwa
I higleny pracy, bezpleczeristiwa przeciwpozarowego, zasad ochrony
érodowiska, ruchu osobowego | materialowego, ochrony, zagrozen
wystepujacych w miejscu pracy, zaplséw IBWR, technologii, itp.

5,5. Obowigzek zapewnienia instruktazu, o ktérym mowa w pkt 5.4. spoczywa na
wyznaczonym pracowniku PeBeKa S.A. nadzorujacym prace Podwykonawcy.
Fakt odbycla Instruktazu | zapoznania sig z zagrozenlami w migjscu pracy
pracownicy Podwykonawcy potwierdzajg pisemnie. Dokument z podpisami
pracownikéw Podwykonawcy potwierdzajgoy przeprowadzenle Instruktazu
przechowujq osoby go przeprowadzajace.

66. W przypadku nieprzesirzegania przez Pracownika Podwykonawcy, lub
dalszego Podwykonawcy obowigzujgoych powszechnle przepisow i zasad oraz
wewnetrznych aktéw normatywnych, dotyczacych, jakoéci, bezpieczeristwa |
higieny pracy, bezpieczefisiwa przeciwpozarowego, ochrony srodowiska,
ruchu osobowego | materialowego oraz achrony zakiadu, PeBeKa S.A. ma
prawo naliczyé kary umowne zgodnie z podpisang umows.

5.7. W miejscu éwiadczenia pracy na rzecz Przedsigbiorstwa wszyscy wykonujgcy
pracelroboty zobowigzani sg stosowaé odziez robocza, kamizelki odblaskowe
z oznakowaniem umoziiwiajgcym identyfikacje Podwykonawcy, helmy
ochronne, obuwie robocze min. klasy S3 oraz &rodki ochrony indywiduainej
(posiadajace znak CE) adekwatne do Istniejgcych zagrozen i wlasciwe do
wykonywania czynno§ci w ramach prowadzonych prac/rob6t.

5.8. Ruch osobowy w miejscu éwiadczenla pracy na rzecz Przedsigbiorstwa
odbywa sig na podstawle lokalnych uregulowart wewngtrznych i podlega
kontroli przez odpowiednie Stuzby Ochrony.

6. Sprzet Podwykonawcow

6.1. Po podpisaniu umowy, Podwykonawca, nie péznie] niz na 6 dni roboozych
przed rozpoczeciem prac, o lle zapis w umowie nie stanowi inaczsj, jest
zobowigzany wypelnié | przekaza¢ osobom wskazanym w umowle, peiny wykaz
maszyn, urzgdzeii, sprzetu | materialéw wwozonych na teren PeBeKa S.A.,
Inwestora/Zamawiajgcego lub inne, wskazane umownhie miejsce wykonywania
zleconych prac na rzecz PeBeKa S.A. (Zalgcznik nr 7 do Podstawowych
wymagah BHP, ochrony przeciwpoiarowej oraz ochrony srodowiska dla
Podmiotéw Zewnetrznych). Podwykonawca odpowiada za biezgcg akltualizacje
ww. wykazu w przypadku Jakichkolwiek zmian,

8.2. Wwozenie/wywozenle materialow, maszyn, sprzetu, narzgdzi nalezgcych do
Wykonawcy na teren PeBeKa S.A., Inwestora/Zamawiajgcego Iub inne
wskazane umownie miejsce wykonywania zleconych prac na rzecz PeBeKa
S.A., odbywa sle na podstawie lokalnych uregulowat wewngtrznych | podiega
kontroli przez odpowiednie Stuzby Ochrony.
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6.3. Sprzet taki jak: wozki widlowe, 2zurawie, pojazdy, rozdzielnice elekiryczne, itp.,
powinien byé oznakowany w sposdb umozliwiajgey identyfikacje firmy, przez
ktérg sg uzytkowane.

6.4. Wszelki sprzet | narzedzia wnoszone, wwozone | uzywane w miejscu
Swiadczenia pracy na rzecz PeBeKa S.A., muszg byé bezpleczne
i sprawne technicznie oraz osiada¢ wymagane oznaczenia fabryczne, aktualne
przeglady | wymagane badania techniczne.

6.6. Dokumentacja potwierdzajgca sprawnoéé techniczng, zgodnosé z wymogam
i przepisami musi by¢ dostepna do wgladu w miejscu $wiadczenia pracy na
rzecz PeBeKa S.A..

6.6. Sprzet elektryczny nalezy zabezpleczyé¢ przed dostepem osdb postronnych.

6.7. Sprzet elektryczny powinien by¢ poddany przegladom i pomiarom skutecznoécl
ochrony przeciwporazeniowej oraz rezystancji izolacji, z informacjg o dacie
wykonania przegladu i aktualnosci pomiaréw umieszczong na obudowie.
Stosowane urzadzenia oraz ich polgczenia elekiryczne, powlnny posiadaé
klasg szczelnoscl odpowiednig do warunkdw pracy wysiepujgcych na obszarze
| rodzajéw prac/robét.

6.8. Przy prowadzeniu prac w strefach zagrozenia wybuchem, a takze innych prac
wykonywanych w obecnosci substanc]i palnych | tworzgeych mieszaniny
wybuchowe z powietrzem, nalezy stosowaé narzedzia nieiskrzace, urzadzenia
w wykonaniu przeciwwybuchowym oraz odziez, obuwie robocze | &rodki
ochrony indywidualnej posiadajgce odpowiednie dopuszczenia do pracy wtych
strefach.

6.9. Rusztowania nalezy montowat zgodnie z dokumentacjg producenta lub
projektem Indywidualnym. Montaz i demontaz rusztowan moze byé
wykonywany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zasadami BHP jedynie
przez pracownlkow posiadajgcych odpowlednie przeszkolenie i uprawnienia
oraz badania lekarskie bez przeciwwskazari do pracy na wysokoéci.

6.10. Przekazanie | dopuszczenie rusztowanla do uzytkowania moze sig¢ odbyé
dopiero po Jego wczesniejszym odblorze przez kierownika budowy lub
uprawniong osobg Podwykonawcy.

6.11. W widocznym miejscu, przy rusztowaniu, Podwykonawca umieszcza protokét
potwierdzajgcy jego odbidr zgodny z obowigzujgcym w PeBeKa S.A. wzorem
(zalgcznik nr 6 do Podstawowych wymagari BHP, ochrony ppoz. oraz ochrony
érodowiska dla Podmiotéw Zewnetrznych), podpisany przez montazyste
posiadajgcego odpowiednie uprawnienia oraz pozostale osoby na nim
wskazane.

6.12. Ruszlowanie niekompletne (w trakcle montazu), nieodebrane, lub
hiespelnlajgce wymogéw musl byé oznakowane czerwong tabliczkg o treécl
“Uwaga. Zakaz wejcia na rusztowanie." Odpowiedzialnym za oznakowanie
jest Podwykonawca rusztowania — gdy rusztowanie jest w trakcle montazu lub
Jest nieodebrane oraz Kierujgoy zespolem uzytkujgcego rusztowanie -
w przypadku, gdy rusztowanie nie speinia wymaogéw, a takZe po zakonczeniu
prac.

6.13. W trakcie eksploatacji rusztowari Podwykonawca ma obowigzek wykonywat
przeglady techniczne udokumentowane odpowiednio w protokole odbioru
rusztowania zgodnie z zalgcznikiem nr 6 do Podstawowych wymagarn BHP,
ochrony ppoz. oraz ochrony srodowiska dla Podmiotéw Zewnetrznych,
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7. Zaplecze Socjalne

7.1. Podwykonawca zapewrila wszystkim swoim pracownikom oraz pracownikom
dalszych Podwykonawcow pomieszczenia | urzgdzenia higleniczno-sanitarne
oraz staly dostgp do wody pitne]. Podwykonawca nie moze korzystaé
z zaplecza socjalno-sanitarnego PeBeKa S.A. bez pisemne] zgody PeBeKa
S.A.

7.2.  Biural pomieszczenia socjalne zorganizowane przez Podwykonawce w miejscu
éwiadczenia pracy na rzecz PeBeKa S.A., a takze miejsoa pracy oddalone od
zaplecza socjalnego, nalezy wyposazyé w niezbedny sprzet przeciwpozarowy,
apteczke wraz z wykazem oséb wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy
przadmedyczne] oraz instrukcje udzielania pierwsze] pomocy przedmedyczne).

7.3.  Pobor energii elektrycznej i pozosta!ych mediéw mozliwy jest tylko w miejscach
wyznaczonych przez osobe odpowiedziaing za nadzér i realizacjg umowy.

7.4. Podwykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia pomiaréw ochronnych
instalaci elektrycznej wszystkich maszyn i urzadzen w tym konteneréw socjaino
- magazynowych, Jezeli do Kkonteneréw doprowadzone jest zasilanie
i podigczone napigcie elekiryczne. Protokoly z wykonanych pomiaréw
Podwykonawca Jest obowigzany okazaé na zqdanie Sluzb Prewencyjnych
PeBeKa S.A.

8. Ochrona przeciwpozarowa

8.1. Podwykonawcy prowadzacy prace zlecone przez PeBeKa S.A. majg
obowigzek przestrzegania przeplséw ppoz. i przepisow wewngtrznych PeBeKa
S.A. w tym zakresie.

8.2. Wobiektach oraz na terenach przyleglych do nich zabronione jest wykonywanie
czynnoéci, ktére mogg spowodowaé pozar, wybuch i ich rozprzestrzenianie sie,
czy inne miejscowe zagrozenie, utrudnianie prowadzenia ewakuacji oraz
dzialari ratowniczo-gaéniczych.

8.3. Podwykonawoy, kibrzy uzytkulg wydzielone od innych tereny, obiekty lub
instalacje, zobowigzani sg do przyjecia odpowledzialnodcl za realizacje
obowigzkéw z zakresu ochrony przeciwpoZarowej, a w szczegdinosci:

a) przestrzegaé przeciwpozarowych wymagari techniczno-budowlanych,
instalacyjnych i technologicznych,

b) wyposazyé budynek, oblekt budowlany lub teren w wymagane
urzgdzenia przeciwpozarowe | gasnice oraz oznakowaé miejsca
przechowywania sprzgtu gasniczego zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

c) zapewnié¢ konserwacje oraz naprawy urzgdzen przeciwpoZarowych
| gasnic w sposéb gwarantujgcy ich sprawne | niezawodne
funkcjonowanie,

d) zapewni¢ osobom przebywajgcym w budynku, obiekcie budowlanym lub
na terenle, bezpleczeristwo | mozliwosé ewakuac],

e) przygotowaé budynek, obiekt budowlany lub teren do prowadzenia akcji
ratowniczej,

f) zapoznaé pracownikéw z przeplsaml przeciwpozarowymi,
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g) ustalié sposoby postepowania na wypadek powstania pozaru, kieski
zywiolowe] lub innego miejscowego zagrozenia i zapoznaé z nimi
zatrudnionych pracownikdw,

Podwykonawcom/Najemcom/Dostawcom zabrania sie:

a) uzywania otwartego ognia, | stosowania innych czynnikéw mogaeych

zainicjowaé zapton materiatéw | substancji wystepujgcych:

» w strefie zagrozenia wybuchem,

* W miejscach wystepowania materialéw niebezplecznych pozarowo,

» W miejscach zakazanych Wlub okreslonych w instrukcji
bezpleczetistwa pozarowego.

b) palenia tytoniu na terenie PeBeKa S.A. albo Inwestora/Zamawiajgcego
poza miejscami przez nich wskazanymi,

¢) pozostawianie szmat, trocin itp., nasyconych lub zanieczyszczonych
substancjaml tatwopalnymi, utleniajgcymi sie lub szkodliwymi dla
zdrowia,

d) przechowywania odziezy ochronne] | robocze] w miejscach
nieprzeznaczonych do tego celu,

e) przechowywania materialéw niebezplecznych pozarowo w sposéb
umozliwlajgcy powstanle pozaru lub wybuchu w nastepstwie procesu
sktadowania lub w skutek wzajemnego odzialywania,

f) pozostawiania bez dozoru wigczonych do sieci urzgdzen elektrycznych
nieprzystosowanych do cigglej eksploatacii,

g) pozostawiania wiaczonego urzadzenia elekirycznego po zakonczeniu
pracy w budynkach, pomieszczeniach produkcyjnych,

h) przechowywania wewnatrz budynkéw do tego nleprzystosowanych, butli
napelnionych gazem palnym, w tym gazowych agregatow
spawalniczych,

i) korzystania z niesprawnych lub uszkodzonych instalacfi, urzadzen
elektrycznych | gazowych,

J) blokowania dostepu do podrecznego spizetu gasniczego oraz punktéw
uruchamiania instalacji gaéniczych i oddymiajgcych,

k) blokowanla w jakikolwlek sposéb ciggéw komunikacyjnych
stanowigcych drogi ewakuacyjne | wyjscia ewakuacyjne,

l) uzywania sprzgtu gasniczego, bedgcego na wyposazeniu obiektow,
urzgdzer itp., wylgeznie do gaszenia pozaru.

Prace nlebezpleczne pod wzgledem pozarowym, to czynnofci mogace
powodowaé zagrozenie pozarowe i wybuchowe, jezeli wykonywane sa
w sposéb niewtasciwy. Przed rozpoczeciem prac niebezpiecznych pod
wzgledem pozarowym, mogacych powodowad bezposrednie
niebezpieczefistwo powstania pozaru lub wybuchu, wiasciciel, zarzgdea Iub
uzytkownik obiektu:

a) ocenla zagrozenie pozarowe w miejscu, w kiérym prace bedg
wykonywane,

b) w uzasadnionych przypadkach uzyskuje plsemne pozwolenie na prace
niebezpieczne pod wzglgdem pozarowym,

c) ustala rodzaj przedsigwzigé majacych na celu niedopuszczenie do
powstania i rozprzestrzeniania sig pozaru lub wybuchu,
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d) wskazuje osoby odpowiedzialne za odpowiednie przygotowanie
miejsca pracy, za przebleg oraz zabezpieczenie miejsca po
zakonczenlu pracy,

e) zapewnia wykonywanie prac wylgcznie przez osoby do tego
upowaznione, posiadajace odpowiednie kwalifikacje,

f) zaznajamia osoby wykonujgce prace z zagrozenlaml poZzarowymi
wystepujgcymi w rejonie wykonywania prac oraz z przedsigwzigciami
majgcymi na celu niedopuszczenie do powstania pozaru lub wybuchu.

8.6. Przy wykonywaniu prac niebezpiecznych pod wzglgdem pozarowym nalezy:

a) zabezpieczy¢ przed zapaleniem materialy palne wystgpujace w miejscu
wykonywania prac oraz w rejonach przyleglych, w tym réwniez elementy
konstrukcji budynku i znajdujgce sig w nim instalacje techniczne,

b) prowadzié prace niebezpieczne pod wzgledem poZarowym
w pomieszczeniach lub przy urzgdzeniach zagrozonych wybuchem lub
w pomieszczenlach, w ktérych weczesniej wykonywano inne prace
zwigzane z uzyciem latwo palnych cieczy lub palnych gazéw, jedynie
wtedy, gdly stezenie par cieczy lub gazdw w mieszaninie z powletrzem
w miejscu wykonywania prac nie przekracza 10% ich dolnej granicy
wybuchowosai,

c) mie¢ w miejscu wykonywania prac sprzet umozliwiajacy likwidacje
wszelkich Zrédet pozaru,

d) po zakoficzeniu prac poddaé kontroli miejsce, w kidrym prace byly
wykonywane, oraz rejony przylegle,

e) uzywat do wykonywania prac wylacznie sprzetu sprawnego technicznie
i zabezpieczonego przed mozliwoéclg wywolania pozaru.

Podwykonawcy, Najemcy, Dostawcy powinni znaé:

a) zasady alarmowania i postgpowania w przypadku wystapienia pozaru
i po jego zakorczeniu,

b) zasady gaszenia urzadzen elektrycznych,

¢) wyjscia ewakuacyjne ze stanowiska pracy oraz uzytkowanych
pomieszczen, '

d) zasady udzielanla pierwszej pomocy poszkodowanemu w pozarze,

e) zasady bezpiecznego uzytkowania butli gazowych | agregatéw
spawalniczych.

8.7. W sytuacjach nleoczywistych lub nieprzewidzianych niniejszym dokumentem,
co do sposobu postepowania, nalezy skontaktowaé sig z osobg nadzorujgcg
umowe ze strony PeBeKa S.A.

9. Ochrona srodowiska

9.1. Podwykonawca zobowligzany jest prowadzi¢ prace objete umowg w sposéb
niestwarzajacy zagrozenia dla Srodowiska, zdrowia i Zycia ludzi, zgodnie
z przepisami m. in. ustawy Prawo ochrony érodowiska, ustawy o odpadach,
ustawy o substancjach chemicznych | ich mieszaninach oraz zgodnie
z przepisami wykonawczymi wydanymi na ich podstawie.

9.2. Podwykonawca zobowigzany jest postgpowaé z wytworzonymi przez siebie
odpadami zgodnie z zapisami ustawy o odpadach, ,Zasadami gospodarki
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odpadami® obowigzujgcymi w PeBeKa S.A. oraz wewnetrznymi aktami
normatywnymi obowigzujgcymi u Inwestora / Zamawiajgcego.

9.3. Podwykonawca zobowigzywany jest na wiasny koszt zagospodarowaé
wytworzone przez siebie odpady oraz usungé ewentualne negatywne skutki dia
Srodowiska wynikajgce z jego dzialania.

9.4. Miejsce i spos6b magazynowania odpadéw Podwykonawca zobowigzany jest
uzgodnié z przedstawicielem PeBeKa S.A.

9.5. Podwykonawca stosujgcy substancje chemiczne i ich mieszaniny zobowigzany
Jest postepowaé zgodnie z ustawg o substancjach chemicznych | ich
mieszaninach, ,Zasadami postgpowania z substancjami chemicznymi i ich
mieszaninami® obowigzujgcymi w PeBeKa S.A. oraz wewnetrznymi aktami
normatywnymi obowigzujacymi u Inwestora / Zamawiajgcego.

9.6. Podwykonawca zobowigzany jest zapoznaé swoich pracownikéw z kartamt
charakterystyki stosowanych substancji chemicznych i ich mieszanin.

8.7. Podwykonawca zobowigzany jest posiadaé na wyposazeniu Srodki
neutralizujgce ewentualne wycieki | zanieczyszczenia, pojemniki, do ktérych
bylyby one zbierane, oraz $rodki ograniczajgce ich rozprzestrzenianie sie.

9.8. W przypadku spowodowania zahieczyszczenia wody, gleby lub powietrza
Podwykonawca zobowigzany jest usungé na wlasny koszt negatywne skutki dia
érodowiska wynikajace z jego dziatania.

9.9. Podwykonawca zobowigzany jest utrzymywaé porzadek na placu budowy
w trakcie prowadzenia robét.

9.10. Podwykonawcy zabrania sie:

a) uzywania wody pitnej do celdw przemyslowych,

b) zanieczyszczania ujgé wody i ich najblizszego otoczenia,

c) wwozenia na teren zleconych prac jakichkolwiek odpadow,

d) spalania na terenie zleconych prac / Przedsiebiorstwa / Inwestora /
Zamawiajgcego jakichkolwiek odpadbw, substanciji czy przedmiotéw,

e) wylewania jakichkolwiek substancji do kanalizacji | do gleby oraz mycia
pojazdow | sprzetu w nieprzystosowanych do tych czynnoécl miejscach,

f) prowadzenia dziatar ingerujgcych w érodowisko a nieprzewidzianych przez
Przedsighiorstwo/ Inwestora/ Zamawiajgcego w pozwoleniach | decyzjach.

10.Zgtaszanle nieprawidiowosci i uchybien. Zdarzenie wypadku przy pracy,

pozaru, awarii podczas realizacji prac — alarmowanie oraz ewakuacja.
Pierwsza pomoc

10.1. Nieprzestrzeganie przez Podwykonawce zasad uregulowanych w niniejszym
dokumencle, naruszenie powszechnie obowigzujgcych przepiséw | zasad
bezpieczefistwa i higieny pracy, przeciwpozarowych oraz ochrony srodowliska,
wewnetrznych aktéw normatywnych, stwierdzenie zagrozenia dia zdrowia
i zycia oséh, zauwazone zdarzenia pozarowe, wypadkowe i potencjalnie
wypadkowe nalezy niezwlocznie zglaszaé osoble odpowiedzialne] za prace ze
strony PeBeKa S.A.

10.2. Pracownik Podwykonawcy, ktéry ulegt wypadkowi lub byt éwiadkiem wypadku
I zdarzenia potencjalnie wypadkowego, zobowigzany jest - o ile pozwala na to
stan jego zdrowia - udzieli¢ sobie/poszkodowanemu pierwszej pomocy, ostrzec
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osoby znajdujace sie@ w rejonie zagrozenla, wezwaé pomoc, zabezpleczyé
miejsce wypadku oraz niezwlocznie zawiadomi¢ przelozonego / osobg dozoru.

10.3. Podwykonawcy sg zobowigzani do poinformowania niezwiocznie, lecz nle
pbzniej niz w przeciggu 1 godziny od zaistnienia wypadku przy pracy lub
zdarzenla potencjainie wypadkowego, osoby dozoru PeBeKa S.A. wskazane
w zapisach umownych oraz do zabezpieczenia misjsca zdarzenia. PeBeKa
S.A. zastrzega soble prawo do uczestniczenia w badaniu okolicznosci
i przyczyn wypadku przy pracy, jezeli do wypadku przy pracy doszio w miejscu
$wiadczenla pracy na rzecz Przedsigblorstwa. Podwykonawca ma obowigzek
udostepnié niezbedne informacje | materialy oraz udzieli¢c wszechstronne]
pomocy osobom badajacym okolicznosci | przyczyny wypadku powstalego na
ferenie PeBeKa S.A. lub innym, wskazanym umownie miejscu wykonywania
zleconych prac ha rzecz Przedsigbiorstwa.

11.Kontrola stosowania i spelnienia wymagan

11.1 Przedsiebiorstwo Budowy Kopali PeBeKa S.A, zastrzega sobie prawo do
przegladu wszystkich miejsc pracy | pracownikéw Podwykonawcy jego
dalszych Podwykonawcéw w celu kontroli stosowania obowigzujgoych
powszechnie przepiséw | zasad oraz wewnetrznych aktéw normatywnych
dotyczacych jakosci, bezpieczefistwa 1 higleny pracy, bezpieczensiwa
przeciwpozarowego, ochrony Srodowiska, ruchu osobowego | materialowego
oraz ochrony zakfadu oraz do ewentualnego wstrzymania prac (bez
odszkodowania, bez mozliwosci przediuzenia terminu realizacji prac z tego
powodu).

11.2 Za kaZzdorazowe nharuszenie uregulowan wewnetrznych i niezbgdnych
instrukcji, powszechnie obowigzujgcych przepiséw i zasad BHP, ppoz.
i ochrony érodowiska PeBeKa S.A. ma prawo naliczy¢ Podwykonawcy kary
umowne zgodnie z podpisang umowa.

11.3 Do kontroli stosowania przez Podwykonawce obowigzujgcych powszechnie
przepisdbw i zasad oraz wewngtrznych aktdw normatywnych dotyczgcych
jakosdi, bezpieczeristwa | higieny pracy, bezpieczeristwa przeciwpoZarowego,
ochrony érodowiska, ruchu osobowego i materialowego oraz ochrony zakladu
upowaznieni sg pracownicy Stuzb Prewencyjnych PeBeKa S.A.

11.4 Kazda z osbb wyzej wymienionych ma prawo i obowigzek przerwaé prace /
roboty w przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci stwarzajacych bezposrednie
zagrozenia zdrowla lub zycia pracownika / 6w.

115 Podwykonawca Jako odpowiedzialny za bezpieczefistwo prowadzonych prac,
zobowigzany Jest do udostgpnienia na kazde zgdanie ze strony przedstawiciela
PeBeKa S.A. terenu prac/rob6t do kontroli.

11.6 Kierujacy Zespolem Pracownikéw/Kierownik Rob6t Podwykonawcy, dalszych
Podwykonawcéw ma obowlgzek udzielania informacji | okazywania
dokumentdw, ktdre zostaly okreslone w niniejszym dokumencie lub
wynikajacych z przepiséw prawa, osobom upowaznionym do przeprowadzania
kontroli z ramienia Przedsigbiorstwa Budowy Kopalfh PeBeKa S.A.

11.7 Podwykonawca wyraza zgode na przeprowadzenie Audytéw Wewnegtrznych
przez PeBeKa S.A. lub przez wskazane przez niego inne osoby w zakresie
spelnlania wymagari jakosciowych, ochrony érodowiska, bezpieczetistwa
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i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej wynikajacych z zakresu prac
objetych zleceniem/umowsg. Podwykonawca zobowigzuje sie do wykonania
zalecet) wynikajgcych z przeprowadzonego audytu.

11.8 Nieprawidlowoscl | uchybienia (spowodowane zardwno przez pracownikéw
Podwykonawcy jak | dalszych Podwykonawcéw czy Dostawcow) zwigzane
Zz nieprzestrzeganiem przepiséw prawa oraz wewnetrznych aktéw
normatywnych Spélki, bedg odnotowywane podczas inspekc)i miejsc pracy
w protokole kontroli stanu BHP | moggq podlegaé¢ sankcjom okreglonym
w zawartej pomigdzy stronami umowle.

11.9 Podwykonawca zobowigzany jest do natychmlastowego usunigcia
stwierdzonych nieprawidiowosci lub w terminach okreslonych w protokole
Z kontroli.

11.10 Podwykonawca zobowlgzany jest do prowadzenia ksigzki do wpisywania uwag
i polecenn oséb kontrolujgcych (zwane] dalej Ksigzkgq Kontroli BHP) oraz
odpowlednie] dokumentacji, stosownie do ohowigzujacych przepiséw
i udostgpniania jej do wgladu na Zadanie upowaznionych przedstawicieli
PeBeKa S.A,

11.11 Podwykonawca realizujgey prace na rzecz Przedsigblorstwa jest zobowigzany
do przeprowadzania, co hajmnie] 1 raz dziennie kontroli BHP w miejscach
prowadzonych prac przez jego firme i potwierdzania tego faktu w Ksigzce
Kontroli BHP, ktdra powinna znajdowaé sig w biurze osoby dozoru Wykonawcy,
w miejscu dwiadczenia pracy na rzecz PeBeKa S.A.

11.12 Przedsigblorsiwo Budowy Kopalth PeBeKa S.A. zastrzega sobie prawo do
rejestrowania realizacji robot wykonywanych przez Podwykonawce w miejscu
$wiadczenia pracy na rzecz PeBeKa S.A. przez aparaty cyfrowe itp., na co
Podwykonawcy wyrazaja zgodg. Zarejestrowany obraz moze byé
wykorzystywany przez Przedsigbiorsiwo w celu weryfikacji prawidlowosci
wykonywania prac, jak réwniez:

» do rozstrzygania kwestii spornych w przypadku zarejestrowania famania
przepiséw | zasad BHP,

e w celach dydaktycznych po odpowlednim  zanonimizowaniu
przedmiotowych materialow.

12. Zataczniki

12.1. Zalgcznik nr 1 Wykaz danych Pracownikéw Podwykonawcy kierowanych do
pracy.

12.2, Zalgcznik nr 2 Schemat Instrukcji Bezpiecznego Wykonywania Robét (IBWR).

12.3. Zalgcznik nr 3 Oswiadczenie Koordynatora BHP.,

12.4. Zatacznik nr 4 Wykaz stosowanych substancji chemicznych i ich mieszanin.

12.5. Zalgcznlk nr 5 Protokot kontroli stanu BHP.

12.6. Zatgcznik nr 8 Wzér protokolu adbioru rusztowania.

12.7. Zaigcznik nr 7 Wykaz maszyn, urzadzen, sprzetu i materialéw wwozonych na
teren Przedsigbiorstwa lub inne, wskazane umownie miejsce wykonywania
zleconych prac na rzecz Przedsieblorstwa.
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Zalgcznik Nr 1 do Zarzqdzenia Wewnelrznego Nr 11/26
BZ/2026/03/00658

Pe B Eua Przedsighlonstwe Budowy Kopald PeBeia S.4, Podstawowe wym:gme;fagmlwzﬁ:ﬂgg
e 11 KAHM Schemat Instrukcji Bezplecznego Wykonywanla Robét (IBWR)
Zalgcznlk nr 2

SCHEMAT INSTRUKCJI BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA ROBOT (IBWR)

Nazwa zadanla:

Rodza] prac / robét:

Nazwa i adres zadania / inwestycji:

] Przedsiebiorstwo Budowy Kopaln
Ll PeBeKa S.A.

Podwykonawca:

Podwylfonawca:

imig | nazwisko Data Podpis

Opracowal*:

Sluzba BHP:

Zaakceptowal*:

*Nie dopuszcza slg Iaczenia funkc]i osoby Opracowujgcs]j ze Sprawdzajgca/Zalwierdzajgca.
PeBeKa S.A.:

Imig i nazwisko Data Podpis

Uzgodniono z:

Sprawdzit:

Inspektor ds. BHP/
Inspektor ds. ppo./
Inspektor ds. 0S:

1. Planowany termin wykonywania prac / robét:

19
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Zalgeznlk Nr 1 do Zarzqdzenla Wewnetrznego Nr 11/26
BZ/2026/03/00858

Padslawowa wymagania BHP, ochrony ppoé. oraz ochrony
srodowiska dia Podmlotéw Zewnegtrznych

Schemat Inslruke)l Bezplecznego Wykonywania Robét (IBWR)
Zalgeznik nr 2

1.1.  Pracefroboty bedg wykonywane w okresie od .............cccccees G0uierrirnrnnsinsinnes

1.2.  Planowane &g nastepujgce przerwy od ...........cce e do...oocivannens PP .

1.3.  Prace bgda wykonywane w:

+ dniach tygodnia; pn., wt,, ér., czw., pt., so., nd.,,
* dzieh / nocy,
e godzinachod ... SN, |, .

Miejsce lub miejsca wykanywania prac :' robﬁt

2.1.  Dokladne miejsce lub miefsca wskazane na placu budowy.

2.2.  Wplyw na otoczenie miejsca pracy.

2.3. Sposéb dotarcia do miejsca pracy.

2.4, Dostep do miejsca pracy/robot.

2.5. Droga ewakuacyjna.

2.8. Miejsce zbiorki ewakuowanych.

Wplyw warunkéw atmosferycznych na prace / roboty.

Zakres | kolejnos¢ wykonywania prac / rob6t:

4.1.  Podziat prac / rob6t w kolejnosci ich wykonywania.

4.2.  Etap pracy/ roboty:

» opis zidentyfikowanych i potencjalnych zagrozen, przewidywane utrudnienia
wykonania,

* bezpieczny sposdb wykonania pracy, minimalizujgcy zidentyfikowane
Zagrozenia,

¢ zasady postgpowania w syluacjach awaryjnych.

Zasoby niezbedne do wykonywania prac/robbt:

5.1. okreslone zasoby Iludzkie, w tym liczebnos¢, kwalifikacje zawodowe,
uprawnienia branzowe niezbgdne do wykonania prac / rob6t (wypethiony
Zatgeznik nr 1 do Podstawowych wymagar BHP, ochrony przeciwpozarowej
oraz ochrony srodowiska dla Podmiotéw Zewnetrznych),

5.2,  wykaz srodkéw ochrony zbiorowej i indywidualnej,

5.3. wykaz urzadzef, sprzetu | materiatébw wwozZonych na teren Przedsigbiorstwa
lub inne, wskazane umownie miejsce wykonywania zleconych prac na rzecz
Przedsigbiorstwa i ich wymogi prawno-formalne (wypelniony Zalgeznik nr 7 do
Podstawowych wymagari BHP, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska dla Podmiotéw Zewngtrznych),

5.4. deklaracje, decyzje, atesty, certyfikaty Itp., niezbedne lub konieczne do
wykonywania zleconych prac / robét.

Wykaz stosowanych substancji chemicznych i ich mieszanin (wypetniony Zatacznik

nr 4 do Podstawowych wymagan BHP, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony

srodowiska dla Podmiotéw Zewnetrznych) oraz wykaz imienny zapoznanych z kartami
charakterystyk pracownlkéw wraz z ich wlasnorgcznymi podpisami.

Wykaz prac niebazplecznych.

Lista pracownikéw zapoznanych z IBWR, dopuszczonych do wykonywania prac /

robot.

Zalgeozniki:

» Lista osdb potwierdzajgcych zapoznanie z zapisami IBWR.

20
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Zalgcznlk Nr 1 do Zarzadzenia Wewngtrznego Nr 11/26
BZ/2026/03/00858

ﬁﬁa?{.a‘ Przadsl ghlorsiwe Budowy Kopali Feiiel(n 5.A. Podstawowe wymagania BHP, ochrony ppoz. oraz ochrony
@rupa KGHM dradowlska dia Podmiotéw Zewngtrznych
Oéwladczenle Koordynatora BHP

Zalacznik nr 3

Nazwa | pleczgé Wykonawcy "Data, miejscowoss

OSWIADCZENIE KOORDYNATORA BHP*

Na podstawie art. 208 Kodeksu Pracy oraz po uzgodnieniach z przedstawicielami wszystkich
Podwykonawcéw prac/rob6t na terenie Przedsigbiorstwa Budowy Kopalh PeBeKa S.A. lub
innym, wskazanym umownie miejscu wykonywania zleconych prac na rzecz Przedsigbiorstwa
obejmujg funkcje Koordynatora BHP wraz z wszelkimi obowigzkami,

Imig i Nazwisko Koordynatora BHP: ..........corvivvieivnnninnnnen
Numer telefonu kontaktowego Koordynatora BHP: ........cccceiviiniiiniinnii v s siissven e

Funkcje Koordynatora BHP obejmuj@ z dniem: ... e

Czytelny podpis Koordynatora BHP

Prace/robote 2akoficZono W dniU: .......c.cieeisineninererseriestasiimesonaieaniosimennssssssnsessseeses

Podpis oraz pieczegs imlenna Wykonawcy

* Oswiadczenle nalezy sporzgdzié w odpowlednlej llodcl egzemplarzy, w tym po jednym dla Koordynatora BHP, dia
kazdego z Podwykonawcy oraz oscby ze sirony PeBeKa S.A. odpowiedzialne] ze nadzér nad reallzaclq
obowigzkéw umownych, wskazane] | wymienione] w umowie.

21
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Zalacznlk Nr 1 do Zarzqdzenla Wewnetrznego Nr 11/28

BZ/2026/03/00658

—— Podstawowe wymagania BHP, ochrony ppoz. oraz achrony

'-d: o Preadsighlorstwe Budowy Hopalii PeBieks 5.0, drodowiska dia Podmloldéw Zewngtrznych
pe B BHE‘I Grigpa KaHM Wykaz stosowanych substancji chemicznych | ich miaszanin
Zalgoznik nr 4

Nazwa | pleczeé Wykonawcy Data, miejscowosé

WYKAZ STOSOWANYCH SUBSTANCJI CHEMICZNYCH | ICH MIESZANIN

Ja nizej podpisany i reprezentujacy firme ..........ccevr cevvcsunerarirsnesurs eveens o$wiadczam, Ze:

1. Na teren PeBeKa S.A. lub inne, wskazane umownie miejsce wykonywania zleconych

prac na rzecz Przedsigbiorstwa bgda wnoszone / wwoZone ponlzej wymienione
substancje chemiczne | ich mieszaniny.

2. W miejscu wykonywanla zleconych prac na rzecz Przedsigbiorstwa bedg
przechowywane i ogéinie dostgpne karty charakterystyki substancji chemicznych i ich
mieszanin,

3. Wszyscy pracownicy zatrudnieni przy zleconym na rzecz Przedsigblorstwa zadaniu
zostali zapoznani z kartami charakterystyk nizej wymienionych substancji chemicznych
i ich mieszanin. Wykaz imienny zapoznanych z kartami charakterystyk pracownikéw
wraz z ich wiasnorgeznymi podpisami przechowywany bedzie wraz z kartami nizej
wymienionych substancji chemicznych i mieszanin.

4. Podczas wykonywania zleconych na rzecz Przedsigbiorstwa prac zostang
zastosowane niezbgdne $rodki ochrony zbiorowe] a wszyscy pracownicy zostang
wyposazeni i bgdg stosowaé $rodki ochrony indywidualne] adekwatne do
wystgpujgcych na danym stanowisku zagrozen zycia | zdrowia.

5. Wszyscy pracownicy zatrudnienl przy wykonywaniu na rzecz PeBeKa S.A, zadania
zostali zobowigzani do przestrzegania wszelkich wymogéw zwigzanych z ich uzyciem
zgodnie z zaleceniami zawartymi w kartach charakterystyki substancji chemicznych

i ich mieszanin.
Rodzaj zagrozenia (toksyczne,
L.p. Nazwa substancji chemicznej / mieszaniny zrgce, palne, wybuchowe,
- inne)
1
2
3

F*odi:ls i pieczeé.lmfeﬁﬁa';od;i;iéhgb;éy
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Zalgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia Wewnelrznego Nr 11/26

p— BZ/2026/03/00658
p ﬂ;ii.ﬁ . Preeesichloslvo ardowy Kopali Peltelia 5.0,

- (Bl __ﬁ‘ Giupa KGIE Podstawowe wymagania BHP, ochrony ppoé, oraz ochrony

-~ $rodowiska dla Podmiotdw Zewnatiznych

Wykaz wwoZzonych/wnoszonych maszyn, urzadzen, sprzetu | materaléw

Zalgecznlk nr 7

Nazwa i pleczeé Podwykonawcy Dela.mlejsgawoﬁé

WYKAZ WWOZONYCH f WNOSZONYCH NA TEREN PEBEKA S.A.* LUB INNE
WSKAZANE UMOWNIE MIEJSCE WYKONYWANIA ZLECONYCH PRAC NA RZECZ
PRZEDSIEBIORSTWA MASZYN, URZADZEN, SPRZETU
| MATERIALOW.

Ja nizej podpisany i reprezentujgcy firme .. .. 08wiadczam, ze:

1. Na teren PeBeKa S.A. lub inne, wskazane umownle mie]sce wykonym.'ama zleconych

prac na rzecz Przedsigbiorstwa begda wnoszone / wwoZone ponizej wymienione
maszyny, urzgdzenia, sprzet, materialy.

2. Podczas wykonywania zleconych na rzecz Przedsigbiorstwa prac zostang
zastosowane niezbgdne &rodki ochrony zbiorowej a wszyscy pracownicy zostang
wyposazeni i beda stosowaé $rodki ochrony indywidualne] adekwatne do
wystepujgcych na danym stanowisku zagrozen zycia i zdrowia.

3. Wszyscy pracownicy zatrudnieni przy wykonywaniu na rzecz PeBeKa S.A. zadania
zostall zobowigzani do przestrzegania wszelkich wymogdw zwigzanych z ich uzyciem
zgodnie z zaleceniami zawartymi w instrukcjach obstugi producenta.

L.p. Nazwa maszyny / urzgdzenla / sprzetu / Wymagane dokumenty

materialu. (certyfikaty, deklaracje

zgodnoéci, éwiadectwa
legalizacii, itp.)

*lub inne wskazane umownie misjsca.

Podupis Iplaczqéimlenna .F";)dwykonawey
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